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1. Общие положения

1.1. Муниципальное бюджетное учреждение культуры  «Ардатовская центральная районная библиотека имени Н.К. Крупской»   (в дальнейшем именуемое «библиотека»), основана 14 января 1896 года при поддержке И.Н. Ульянова и   обеспечивает библиотечное обслуживание населения Ардатовского муниципального района РМ.
Официальное полное наименование:
Муниципальное бюджетное учреждение  культуры «Ардатовская центральная районная библиотека имени Н.К. Крупской» 

Сокращенное название:

 МБУК «Ардатовская ЦРБ им. Н.К. Крупской» 

1.2. Учредителем библиотеки является Ардатовский муниципальный район. Функции Учредителя от имени Ардатовского муниципального района осуществляет администрация Ардатовского муниципального района, в дальнейшем именуемое «Учредитель»

 1.3. Библиотека является некоммерческой организацией, созданной Учредителем для осуществления управленческих, социально-культурных и иных функций, не имеющей извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности.

 1.4. Библиотека является юридическим лицом, имеет в оперативном управлении обособленное имущество, отвечает по своим обязательствам, находящимися в ее распоряжении денежными средствами. При их недостаточности субсидиарную ответственность несет собственник соответствующего имущества. Библиотека может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, исполнять обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, имеет самостоятельный баланс, счета в банковских и иных библиотеках. Библиотека имеет печать со своей символикой, со своим наименованием и наименованием вышестоящего органа, вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием.
1.4.1 
Библиотека является правопреемницей библиотечной системы Ардатовского муниципального района, РМ.
1.4. 2. Библиотека выполняет функции  бибколлектора и организует межбиблиотечное взаимодействие на территории Ардатовского  муниципального района в соответствии с заключенными договорами.
1.4.3
Библиотека является головной библиотекой библиотек поселений Ардатовского муниципального района, независимо от территориального расположения сельских библиотек, осуществляет методическое руководство, координирует деятельность библиотек, согласует штат библиотек с Главами сельских администраций и функционирует на основе единого методического руководства.
 1.5. В своей деятельности библиотека руководствуется Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральный закон №131-ФЗ РФ от 06.10.2003 г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральный закон №78-ФЗ от 29.12.1994 «О библиотечном деле», Законом РФ от 09.10.1992 г. №3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре», Федеральным законом от 12.01.1996 г. №7–ФЗ «О некоммерческих организациях», Законом РМ «О библиотечном деле в Республике Мордовия» от 6 мая 1998 г. №20-З, приказами и распоряжениями Министерства культуры РМ, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Ардатовского муниципального района, а также настоящим Уставом.

1.6. Муниципальные задания для библиотеки в соответствии с предусмотренными настоящим Уставом основными видами деятельности формирует и утверждает Учредитель. Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания. 
1.7. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается Учредителем, если иное не предусмотрено федеральным законом.

1.8. Юридический адрес библиотеки: 431860, Республика Мордовия, Ардатовский  район, г. Ардатов, ул. К. Маркса, 160. 

1.9. Почтовый адрес библиотеки: 431860, Республика Мордовия, Ардатовский  район, г. Ардатов, ул. К. Маркса, 160. 

1.10. Библиотека состоит из административных единиц, включающих Ардатовскую центральную районную библиотеку им. Н.К. Крупской, районную детскую библиотеку, которая в своей работе руководствуется Положением и не является юридическим лицом; отделы, сектора и другие подразделения, организованные по функциональным, отраслевым и технологическим принципам, а также советы и комиссии, необходимые для обеспечения работы библиотеки.

1.11. Перечень подразделений, отделов, центров, входящих в Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Ардатовская центральная районная библиотека имени Н.К. Крупской»:
1. Районная детская библиотека.

2. Отдел обслуживания читального зала.

3. Отдел обслуживания абонемент.

4. Краеведческий отдел

5. Отдел комплектования и обработки литературы.

6. Отдел новых информационных технологий.

7. Отдел внутрисистемного книгообмена и МБА.

8. Центр правовой информации.

Структурные подразделения библиотеки действуют в соответствии с Уставом и Положением о них.

Руководство структурными подразделениями, отделами, секторами библиотеки и районной  детской библиотеки осуществляют заведующие, назначаемые и освобождаемые от занимаемой должности директором  библиотеки.


Адрес детской библиотеки: 431860, Республика Мордовия, Ардатовский  район, г. Ардатов ул. Карла Маркса, д.160.

1.12. Библиотека действует на основе координации и кооперации с библиотеками других систем и ведомств, а также с другими библиотеками, организациями, предприятиями района в пределах своей компетенции. Основные направления, формы сотрудничества закрепляются в соглашениях и договорах.
1.13. Комплектование библиотечных фондов производится централизованно за счет средств районного бюджета, республиканского, федерального бюджетов. Отдел комплектования и обработки библиотеки производит закупку, обработку, классификацию документов, зафиксированных на разных носителях информации  (рукописные, печатные, аудио-, видео документы, машиночитаемые документы, документы на микроносителях и др.). С особой полнотой комплектует фонд местных документов, краеведческую и национальную литературу.

2. Предмет, цели и виды деятельности библиотеки.
2.  Основными принципами и задачами библиотеки являются:

2.1. Осуществление государственной политики в области библиотечного обслуживания населения, сохранение культурного наследия и необходимых условий для реализации прав граждан на библиотечное обслуживание.

       2.2. Организация библиотечного обслуживания с учетом интересов потребностей граждан, местных традиций. Создание единого информационного пространства. Обеспечение свободного доступа граждан к информации, знаниям, культуре.
2.3. Формирование и хранение библиотечных фондов, предоставление во временное пользование гражданам, юридическим и физическим лицам, независимо от их организационно-правовых форм собственности. Обеспечение контроля за сохранностью и эффективным использованием фондов.
2.4. Участие в местных, региональных и федеральных программах информационного обслуживания различных социальных групп населения: детей, юношества, инвалидов, пенсионеров и других групп пользователей.
2.5. Сотрудничество с органами местного самоуправления и местными организациями на основе изучения потребностей различных сфер жизнедеятельности местного сообщества.
2.6. Распространение среди населения историко-краеведческих, правовых, экологических, информационных и других знаний. Содействие нравственному  развитию личности, повышению образовательного уровня, творческих способностей поколения.

2.7.
Организация библиотечной деятельности на основе использования информационных технологий, предоставления пользователям доступа в корпоративные и глобальные информационные сети. Обслуживание пользователей в режиме локального и удаленного доступа.

2.8 . Создание системы информационного, библиотечно-библиографического обслуживания пользователей библиотеки; предоставление информационно-библиографических услуг пользователям библиотеки в том числе платных,   ведёт библиотечные уроки в школах и других библиотек. 

2.9. Участие в разработке и реализации федеральной политики, программ развития в области библиотечного дела в пределах компетенции библиотеки.

2.10. Пользователями библиотеки являются различные категории жителей района, в том числе учащиеся,  студенты. Все категории читателей пользуются абонементами и читальными залами библиотеки бесплатно в соответствии с настоящим Уставом и Правилами пользования библиотекой, исключение составляют услуги, включенные в перечень «Платных».

2.11.Организация работы клубов и объединений по интересам, проведение мероприятий в рамках уставной деятельности.

2.12. В соответствии с действующим законодательством, библиотека предоставляет дополнительные платные услуги, направленные на достижение целей и задач библиотеки, улучшение информационно-библиографического обслуживания населения пользователей. 
2.13. Организационно-методическое обеспечение развития библиотек сельских поселений.

3. Организация деятельности библиотеки.
3. В соответствии с основной деятельностью и ее целями библиотека:

3.1.
осуществляет комплектование, сохранение, обработку документальных фондов, распределение поступлении документов между   библиотекой и сельскими библиотеками-филиалами;
3.2 . Уточняет и корректирует заявки библиотеки, РДБ, сельских библиотек(на основании заключенных договоров) на комплектование фондов новой литературой, ведет сводный каталог периодических изданий района (библиотек всех систем и ведомств);
3.3 . совместно с сельскими библиотеками проводит изучение документального фонда, очищает его от устаревшей, ветхой и непрофильной литературы, проводит проверку документального фонда;
3.4 . организует и ведет центральный и сводный каталоги, оказывает помощь сельским библиотекам  в ведении и редактировании каталогов на их фонды;
3.5 . организует информационную и справочно-библиографическую работу, определяет перечень дополнительных платных услуг, создает и постоянно совершенствует информационно-поисковую систему, включающую как традиционные каталоги, так и электронные средства отражения и поиска
информации;
3.6 . организует центры правовой и муниципальной информации, а также другие объединения;
3.7 . организует досуговую деятельность с различными категориями населения;
3.8 . занимается рекламно-издательской деятельностью;
3.9 . разрабатывает и представляет в вышестоящие инстанции предложения по осуществлению библиотечной политики муниципального района, участвует в создании законодательных и нормативных актов в области культуры и библиотечного дела;
3.10. осуществляет в пределах компетенции методическую, консультативную и практическую помощь библиотекам поселений муниципального района. Одним из направлений методической деятельности является организация повышения квалификации различных категорий библиотечных работников, исследование читательских групп, анализ состояния библиотечного обслуживания населения
муниципального района, составление программ, участие в Грантах, внедрение передового опыта в библиотечную практику (семинары, практикумы, производственные совещания, учёба);
3.11. В соответствии с Постановлением администрации Ардатовского муниципального района «Об утверждении цен за платные услуги учреждений культуры Ардатовского муниципального района, РМ», библиотека имеет право оказывать населению платные услуги в области культуры (в т.ч. копирование из фонда, организация платных абонементов, видеоабонементов и т.д.), которые не рассматриваются как предпринимательская деятельность, так как доход от них идет на развитие и совершенствование основной уставной деятельности библиотеки. Перечень платных услуг является приложением к Правилам пользования библиотекой и утверждается приказом директора, регулярно пересматривается в зависимости от конъюктуры рынка и платежеспособности населения. Библиотека самостоятельно устанавливает цены (тарифы) на платные услуги и продукцию, кроме случаев, когда законодательством Российской Федерации, Республики Мордовия предусматривается иное регулирование цен тарифов на отдельные виды продукции, товаров и услуг.

4. Права и обязанности библиотеки.
4.1. Библиотека обязана:
4.1.1 сохранять свои фонды для будущих поколений, внося тем самым вклад в совокупную память человечества;
4.1.2 . создавать структурные подразделения, утверждать Правила пользования библиотекой;
4.1.3 . предоставлять услуги высшего качества всем пользователям библиотеки, используя необходимые ресурсы, следуя принципам равноправного доступа к материалам и информации;
4.1.4 . обеспечивать методическую, консультативную и иную необходимую помощь сельским библиотекам;
4.1.5 . рационально использовать материальные и людские ресурсы библиотеки, в том числе имущество, переданное ей в оперативное управление;
4.1.6 . отчитываться перед вышестоящей организацией и органами государственной статистики в порядке, предусмотренном действующим законодательством,
4.1.7 . предоставлять по требованию пользователей информацию о своей деятельности и использованию фондов;
4.1.8 . бесплатно предоставлять пользователям информацию о наличии в библиотечных фондах конкретного документа, о составе фонда через систему каталогов и картотек и другие формы библиотечного информирования, консультативную помощь в поиске источников информации, пользоваться  бесплатным обслуживанием в стенах читального зала библиотеки.
4.1.9 . Обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам заработной платы в соответствии с законодательством Российской Федерации.
4.1.10 . Обеспечивать своим работникам безопасные условия труда;
4.1.11 . Вести учет библиотечного фонда в соответствии с нормативными актами Министерства культуры РФ, РМ и Учредителя.
        4.2. Библиотека имеет право:
4.2.1. самостоятельно определять содержание, конкретные формы и перспективы развития своей творческой, производственной, экономической деятельности, социального развития коллектива в пределах имеющихся творческих и хозяйственных ресурсов, разрабатывать текущие и перспективные планы, разрабатывать перечень и стоимость платных услуг;
4.2.2. определять порядок доступа к фондам библиотеки, перечень основных услуг и порядок их предоставления пользователям, утверждать Правила пользования библиотекой;
4.2.3 .  определять сумму залога при предоставлении редких и ценных изданий, а также в других случаях, определенных Правилами пользования библиотекой;
4.2.4 .  определять в соответствии с правилами пользования библиотекой виды и размеры компенсации ущерба, нанесенного пользователями библиотеки; определять условия использования библиотечных фондов на основе договоров с физическими и юридическими лицами;
4.2.5 . самостоятельно определять источники комплектования фондов;
4.2.6 .  изымать и реализовывать документы из своего фонда в соответствии с имеющимися документами, действующими нормативно-правовыми актами, за исключением документов, являющихся памятниками культуры и литературы, режим, хранение и использование которых определяется в соответствии с действующим законодательством;
4.2.7. 
участвовать на конкурсной или иной основе в разработке и реализации федеральных и муниципальных программ развития библиотечного дела;
4.2.8 .  получать гранты от различных фондов на развитие Библиотеки в целом и  отдельных видов ее деятельности;
4.2.9 . осуществлять в установленном порядке сотрудничество с сельскими библиотеками поселений на договорной   основе;
4.2.10.
осуществлять взаимодействие с органами власти их подведомственными Библиотеками и организациями;
4.2.11.
осуществлять межбиблиотечный обмен в пределах Ардатовского муниципального района, Республики Мордовия и Российской Федерации;
4.2.12 .  осуществлять международный книгообмен и международное сотрудничество, вступать в библиотечные объединения и сообщества;
4.2.13 .  образовывать в порядке, установленном законодательством Российской Федерации попечительские, читательские и иные советы при библиотеке, быть членом общественных и профессиональных союзов, ассоциаций объединений;
4.2.14 .  пользоваться всеми льготами, предоставляемыми законодательством, постановлениями исполнительной власти Российской Федерации бюджетным библиотекам;
4.2.15 . определять структуру библиотеки, штаты, форму, систему, размер оплаты труда, вводить льготы по социальному обеспечению сотрудников в пределах имеющихся средств;
4.2.16 . оплата труда работников библиотеки производится в соответствии с законодательством Российской Федерации, Республики Мордовия, Ардатовского муниципального района, а также иные надбавки, доплаты и другие выплаты стимулирующего характера устанавливаются приказом директора;

       4.2.17. создавать структурные подразделения (отделы, секторы, отделения и другие обособленные подразделения, не являющиеся юридическими лицами) в пределах выделенных бюджетных средств; совершать иные действия, не противоречащие законодательству Российской Федерации и Республики Мордовия;
        4.2.18. Участвовать в порядке, установленном действующим законодательством, в библиотечных и иных объединениях;

4.2.19. Утверждает Положения о структурных подразделениях и ЦРБ.
5. Имущество и финансовое обеспечение библиотеки.
5.1. Источниками формирования имущества библиотеки являются: 

- имущество, закрепленное за Учреждением в установленном порядке;

- бюджетные и внебюджетные средства;

- добровольные пожертвования физических и юридических лиц;

- доход, полученный от реализации продукции и услуг, а также от других видов разрешенной Учреждению деятельности, приносящей доходы;

- добровольные пожертвования пользователей;

- кредиты банков;

- другие источники, не запрещенные законом.

5.2. Имущество библиотеки закрепляется за ним на праве оперативного управления в соответствии с ГК РФ.

Собственником имущества библиотеки является Ардатовскиий муниципальный район.

5.3. Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

5.4. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Учреждением осуществляется в виде субсидий из районного бюджета Ардатовского муниципального района.

5.5. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением Учредителем, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения, по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.

В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением Учредителем или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется.

5.6. Финансовое обеспечение осуществления Учреждением полномочий администрации Ардатовского муниципального района по исполнению публичных обязательств осуществляется в порядке, установленном администрацией Ардатовского муниципального района.

5.7. Учреждение осуществляет операции с поступающими ему в соответствии с законодательством РФ средствами через лицевые счета, открываемые в районном отделении управления Федерального казначейства по Республике Мордовия, в соответствии с положениями БК РФ.

Учреждение осуществляет операции по расходованию бюджетных средств в соответствии с бюджетной сметой, ведущейся в соответствии с БК РФ.

5.8. Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом.

Остальным находящимся на праве оперативного управления имуществом Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено настоящим Уставом.

Учреждение вправе осуществлять приносящую доходы деятельность, направленную на достижение целей, ради которых оно создано, и соответствующую этим целям. Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение библиотеки.

5.9. Крупная сделка может быть совершена Учреждением только с предварительного согласия Учредителя.

Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с федеральным законом Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости активов библиотеки, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату.

5.10. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами.

5.11. В случае, если заинтересованное лицо имеет заинтересованность в сделке, стороной которой является или намеревается быть Учреждение, а также в случае иного противоречия интересов указанного лица и Библиотеки в отношении существующей или предполагаемой сделки, сделка должна быть одобрена Учредителем.

5.12. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом как закрепленным за ним собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением собственником этого имущества или приобретенного Учреждением за счет выделенных собственником имущества средств, а также недвижимого имущества. Собственник имущества библиотеки не несет ответственности по обязательствам библиотеки. 

6. Управление библиотекой. Права руководителя.
6.1. Управление библиотекой осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, Республики Мордовия и настоящим Уставом.
6.2. Общее руководство библиотекой осуществляет директор, назначаемый и освобождаемый от занимаемой должности Учредителем.
6.2. Директор осуществляет общее руководство библиотекой на принципах единоначалия, на основании законодательства, настоящего Устава, Трудового договора. Он подотчетен в своей деятельности Учредителю, заключившему с ним Трудовой договор;
6.3. Предоставляет его интересы в государственных и муниципальных органах, организациях, распоряжается имуществом библиотеки в пределах своей компетенции, установленной Трудовым договором, Уставом, законодательством;
6.4.  Предоставление Директору отпусков, выездов в служебные командировки осуществляется на основании распорядительных документов Учредителя.
6.5. Совершает в установленном порядке сделки от имени библиотеки, заключает договоры, выдаёт доверенности (в том числе с правом передоверия), открывает лицевой счет в отделении Федерального казначейства, расчетные счета.
6.6. К компетенции   Учредителя относятся:
6.6.1.  утверждение  Устава Ардатовской ЦРБ, внесений и дополнений в Устав;
6.6.2. установление порядка использования имущества, закрепленного за Ардатовской ЦРБ на праве  оперативного управления;
6.6.3. получение от Ардатовской ЦРБ информации о ее деятельности;
6.6.4. создание, реорганизация и ликвидация Ардатовской ЦРБ;
6.6.5. иные полномочия, предусмотренные законодательством РФ, настоящим Уставом.
         6.7. Директор библиотеки:
6.7.1. действует без доверенности от имени библиотеки, предоставляет ее интересы в органах государственной власти, предприятиях, организациях, библиотеках;
6.7.2. обеспечивает соблюдение сметно-финансовой дисциплины;
6.7.3. утверждает штатное расписание и структуру, должностные оклады, надбавки к ним;
6.7.4. в пределах своей компетенции издает приказы и дает указания обязательные для всех работников библиотеки;
6.7.5.принимает на работу по трудовому договору, переводит и увольняет работников, применяет меры поощрения и налагает меры дисциплинарного взыскания, премирует за успехи в работе и депремирует за упущения в ней в соответствии с действующим законодательством и актами локального характера, принимает меры в соответствии с законом;
6.7.6. утверждает положения о структурных подразделениях библиотеки, должностные инструкции, другие нормативные акты и плановые документы, имеет право гибко изменять функциональность профилей секторов и отделов в целях наиболее эффективных результатов деятельности библиотеки в пределах фонда заработной платы.
6.8. Отношения работника с администрацией библиотеки, возникшие на основе трудового договора, регулируются законодательством о труде Российской Федерации.
7. Реорганизация и ликвидация библиотеки.

7.1. Реорганизация   библиотеки  может   быть   осуществлена   по   решению учредителя в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

        7.2. Учреждение может быть ликвидировано по решению Учредителя или суда   в   соответствии       с   действующим   законодательством   Российской Федерации.

        7.3. При   ликвидации   или   реорганизации   библиотеки   высвобождаемым работникам гарантируется соблюдение их трудовых прав в соответствии с законодательством Российской Федерации.

        7.4. При    реорганизации    библиотеки    все    документы    (управленческие, хозяйственные, кадровые и другие) передаются в установленном порядке в архивный отдел администрации либо его правопреемнику. Передача и упорядочение документов осуществляются силами библиотеки.

        7.5 Имущество ликвидируемого библиотеки остается    в собственности Ардатовского муниципального района.

        7.6. Ликвидация   библиотеки   считается   завершенной,   а   Учреждение прекратившим свою деятельность   после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц.
          7.7. При ликвидации и реорганизации увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с действующим законодательством.
         7.8. Имущество ликвидируемой библиотеки после расчетов, произведенных в установленном порядке, с бюджетом и кредиторами, работниками библиотеки, остается в муниципальной собственности района.
         7.9. При реорганизации библиотеки документы постоянного хранения, научно-исторического значения, документы по личному составу персонала- передаются на хранение в архивный фонд по месту нахождения библиотеки, передача и упорядочение документов осуществляется силами за счет средств библиотеки в соответствии с требованиями архивных органов.
7.10. Библиотека считается прекратившей свое существование после внесения об этом записи в Единый государственный Реестр юридических лиц.
8. Порядок внесения изменений и дополнений в устав библиотеки
8.1 Все изменения и дополнения к настоящему Уставу утверждаются Учредителем, согласовываются с комитетом по управлению имуществом муниципального района и регистрируются в установленном порядке.
8.2. Трудовой коллектив библиотеки составляют все граждане, участвующие своим трудом в его деятельности на основе трудового договора.
9. Вступление в силу Устава библиотеки
9.1. Настоящий Устав вступает в силу с момента его утверждения и регистрации. Изменения и дополнения к Уставу вступают в силу с момента их утверждения и последующей регистрации.
