 Как показывает практика, за назначением пенсии граждане обращаются уже по достижении пенсионного возраста. 

    При этом, представленные для назначения пенсии документы не всегда отвечают необходимым требованиям. Например, выясняется, что те или иные периоды трудового стажа неправильно внесены в трудовую книжку, отсутствуют печати и подписи, сведения о переименовании или реорганизации предприятия. В связи с этим УПФР в Ардатовском муниципальном районе Республики Мордовия рекомендует обращаться за назначением трудовой пенсии не позднее 6 месяцев до предполагаемого наступления пенсионного возраста. Это позволит собрать все необходимые документы для ее назначения и получить полагающуюся выплату в срок. Обратиться за назначением трудовой пенсии по старости имеют право мужчины по достижении возраста 60 лет и женщины - 55 лет, при наличии не менее 9 лет страхового стажа - в 2018 году и не менее 10лет - в 2019 году. Далее требования к стажу будут увеличиваться, и в 2025 году минимальный общий стаж для получения пенсии по старости достигнет 15 лет.

    Для заблаговременного назначения пенсии гражданину необходимо представить следующие документы: - паспорт; - страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования; - трудовую книжку; - военный билет (для проходивших военную службу); - справку о заработной плате за любые 60 месяцев работы подряд (5 лет) до 1 января 2000 года в том случае, если не подходит вариант заработка за 2000-2001 годы по сведениям, имеющимся в Пенсионном фонде; - свидетельства о рождении детей.

Гражданам, которые претендуют на досрочную пенсию в связи с работой в особых условиях труда, можно обратиться в УПФР за 10 месяцев до наступления права на пенсию с тем же пакетом документов. Сотрудники Управления проконсультируют о том, какие документы необходимо собрать дополнительно, а при необходимости для подтверждения стажа направят запрос в архивные учреждения, проверят правильность и полноту записей в трудовой книжке, наличие периодов льготной работы.

 Заблаговременная подготовка документов для назначения пенсии помогает учесть все периоды трудовой биографии будущего пенсионера и получить полагающуюся выплату вовремя. Это также может положительно отразиться и на размере назначенной пенсии, так как каждый учтенный год стажа дает прибавку к пенсии.

