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Является официальным печатным изданием
Ардатовского муниципального района Республики Мордовия


№ 3                                                                                                                      20 января  2020 г.
Постановление администрации Ардатовского муниципального района РМ от 20 января 2020 года № 43 «Об организации  детельности районных методических объединений педагогических работников»

	В целях  методического обеспечения  реализации образовательной программы на территории  Ардатовского муниципального района, повышения эффективности  работы районных методических объединений, администрация Ардатовского муниципального района,

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердит прилагаемое  положение о районном  методическом объединении педагогических работников Ардатовского муниципального района (далее по тексту – Положение).
2. И.о. директора МКУ «Центр информационно-методического и техничского обеспечения образовательных учреждений Ардатовского муниципального района» - Суиной Л.Г. довести до руководителей образовательных учреждений района положение и обеспечить его исполнение.
3. Руководителям образовательных учреждений района:
– рекомендовать  включение оплаты за счет стимулирующего фонда заработной платы руководителям районнвх методических объединений за организацию методической работы с педагогами района;
- ознакомить  руководителей  районных  методических  объединений с Положением.
4. Контроль за исполнением  данного постановления  возложить на заместителя Главы Ардатовского муниципального района по социальным вопросам Еремину Н.В.
5.  Настоящее постановление  встапет в силу после официального опубликования.

Глава Ардатовского 
муниципального района                                                                                           А.Н.Антипов

Утверждено:
постановлением администрации
Ардатвского муниципального района
от 20 января 2020 года № 43

Положение
о районном методическом  объединении педагогических работников
Ардатовского муниципальног района

1. Общие положения

1.1. Районное  методическое объединение  учителей-предметников, педагогических  дошкольных  образовательных организаций  организуется при наличии  не менее десяти учителей по одному предмету или по одной образовательной области.  Районное методическое  объединение (РМО) осуществляет  проведение учебно-воспитательной, методической  и опытно-эксперементальной работы  по одному или нескольким родственным учебным  предметам или  воспитательному направлению.
1.2. В состав РМО входят руководители методического объединения учителей- предметников  образовательных организаций Ардатовского муниципального района, учителя, воспитатели дошкольных образовательных организаций Ардатовского муниципального района.
1.3. РМО создается для организации  методической  поддержки учителей- предметников и воспитателей дошкольных  образовательных организаций, совершенствования их методического и профессиональноо мастерства, организации  взаимопомощи по обеспечению современных требований к обучению и воспитанию детей.
1.4. В своей деятельности РМО руководствуется Конвенцией  о правах ребенка, Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании  в Российской Федерации», нормативно-правовыми документами Министерства просвещения  Российской Федерации, министерства  образования Республики Мордовия, Управления образования администрации Ардатовского муниципального района и данным положением.
1.5. РМО создается  и ликвидируется приказом МКУ «Центр информационно-методического  и технического обеспечения образовательных учреждений Ардатовского муниципального района» по  представлению методистов  МКУ «Центр информационно-методического и технического обеспечения образовательных учреждений Ардатовского муниципального района», сроком на 1 год.

2. Цели и задачи  районного методического объединения.
2.1.  Целью деятельности районного методического объединения является создание условий для  творческой работы, обеспечение единой оразовательной среды, развития и формирования личности, практического решения проблем межпредметных связей.
2.2.  Деятельность  РМО учителей-предметников  реализует задачи:
- изучение нормативной и методической документации по вопросам образования;
- отбор  содержания и составления учебных программ  по предмету с учетом вариативности и разноуровневости преподавания;
-  обеспечение профессионального, культурного и творческого роста педагогов;
-  организация инновационной работы  по предмету;
-освоение нового содержания, технологий и методов педагогической деятельности по своему предмету, направлению работы;
- изучение и анализ состояния  преподавания по предметам своего профиля  или воспитательного процесса;
-  обобщение передового опыта учителей и внедрение егов практику работы;
- проведение конкурсов профессионального мастерства среди педагогов РМО;
-  организация открытых  уроков по определенной теме с целью обмена опытом и ознакомления с методическими разработками по предмету;
- выработка единых требований к оценке результатов освоения программ по  предмету;
-  развитие сетевого взаимодействия (с использованием сети Интернет) педагогов своего профиля, развитие новых форм дистанционного взаимодействия на образовательных сайтах,  поддерживающих  сетевое взаимодействие.

3. Организация работы районного методического объединения.
3.1.  Работа РМО осуществляется в соответствии  планами  МКУ «Центр информационно-методического и технического обеспечения  образовательных учреждений  Ардатовского муниципального района», Управления образования администрации Ардатовского муниципального района и планами РМО.
3.2.  РМО планирует  свою работу на го.  В годовой план работы районного методического объединения включаются график проведения его заседаний и описание межсекционной деятельности. РМО учителей-предметников, педагогических  работников дошкольных образовательных  организаций  может организовать семинарские занятия,  цикл открытых уроков по заданной и определенной тематике. Периодичность  заседаний  РМО, занятий в других  организационных  формах определяется  руководителем РМО, но не реже  двух раз в учебный год и должна обеспечивать  качественное решение поставленных задач.
3.3. На заседаниях РМО ведется краткий протокол.

4. Руководитель РМО – права и обязанности.

4.1.  Работу РМО организует руководитель – творчески работающий педагог (в том числе педагог – совместитель).
Руководитель  РМО назначается из числа авторитетных педагогов,  как правило, имеющих высшую  или первую квалификационную категорию, и по предоставлению методистов МКУ «Центр информационно-методического и технического обеспечения образовательных учреждений Ардатовского муниципального района»,  утверждается  приказом руководителя МКУ «Центр информационно-методического и технического обеспечения образовательных учреждений Ардатовского муниципального района». Работу  Рмо курирует руководитель  МКУ «Центр информационно-методического и технического обеспечения образовательных учреждений Ардатовского муниципального района» и методисты центра. 
4.2. В случае,  если руководитель  РМО желает снять с себя возложенные на него обязанности, он пишет заявление на имя руководителя МКУ «Центр информационно-методического и технического обеспечения образовательных учреждений Ардатовского муниципального района» организует  назначение нового руководителя РМО. После  утверждения нового руководителя передает РМО.
4.3. Руководитель РМО может быть освобожден  от обязанностей руководителя  МРО по предоставлению  методиста  МКУ «Центр информационно-методического и технического обеспечения образовательных учреждений Ардатовского муниципального района»( в тчение трех месяцев подряд) не выполнение  обязанностей руководителя  РМО согласно пункта 7 настоящего положения. И с 1 числа следующего месяцам считается  освобожденным об обязнностей руководителя.
4.4. Обязанносити руководителя РМО:
– организует  работы РМО в соответситвии с цель.ю  и задачами  его деятельности;
-  своевременное оформление  документации РМО;
- своевременное изучение нормативных документов;
-  подготовка и проведение заседаний РМО в соответствии с планом;
- анализ деятельности РМО и составлениена его  основе плана работы;
-  руководство  муниципальными  предметно-методическими комиссиями (разработка олимпиадных  заданий школьного этапа, формирование комплектов заданий по предмету);
- проведение экспертизы  педагогических  статей.  Методических разработок для размещения на сайте Управления образования и районном печатном издании  «Маяк»;
- анализ и обобщение  методической деятельности  школьных методических  объединений;
-  представление  собственного опыта работы, педагогических достижений;
- организация консультативной  помощи педагогам  своего направления;
-  оказание помощи в подготовке  и проведении  районных профессиональных и творческих конкурсов, фестивалей;
-  выдвижение  от РМО педагогов  для участия  в профессиональных конкурсах;
-  выдвижение кандидатур участников РМО для поощрения  за активное профессиональное и творческое участие в его деятельности;
-  подготовка презентационных и методических материалов.
4.5. Права руководителя РМО:
- обращение к методистам  МКУ «Центр информационно-методического и технического обеспечения  образовательных учреждений Ардатовского муниципального района», специалистам Управления образования администрации Ардатовского муниципального района;
- внесение предложений по повышению  эффективности методической работы  МКУ «Центр информационно-методического и технического обеспечения образовательных учреждений Ардатовского муниципального района»;
- участвовать в работе экспертных групп при аттестации педагогов.
4.6. Руководитель  РМО  планирует  деятельность своего предметного  РМО  по полугодям  на основе анализа работы РМО  по полугодиям на основе анализа  работы РМО за отчетный  период, изучения  образовательных потребностей педагогов, с учетом планом работу МКУ «Центр информационно-методического и технического оеспечения образовательных учреждений Ардатовского муниципального района», Управления образования администрации Ардатовского муниципального района. По итогам в отчетном периоде  руководитель РМО в срок до 30 июня предоставляет в МКУ «Центр информационно-методического и технического обеспечения образователных учреждений Ардатовского муниципального района» отчеты  с анализом работы своего направления. 

5. Права участников РМО.
5.1. Самостоятельно планировать  работу  в соответствии с основными направлениями развития образования и образовательными потребностями педагогов. 
5.2. Вносить предложения  по совершенствованию  образовательного процесса в образовательных организациях района.
5.3. Вносить предложения по аттестации педагогов на соответствующие категории.
5.4. Выдвигать от РМО педагогов для участия в конкурсах профессионального мастерства.
5.5. Выдвигать предложения  по вопросу  поощрения  своих членов за успехи в педагогичекой деятельности.
5.6. Рекомендовать к публикации  материалы о передовом педагогичеком опыте, накопленном в РМО.

6. Обязанности участников РМО

6.1.  Каждый участник РМО обязан:
-  участвовать в работе  одного из  методических объединений по соответсвующим предметам;
- участвовать в заседаниях РМО, практических семинарах и других формах  работы РМО;
- участвовать в разработке  системы промежуточной  и итоговой аттестации обучающихся  в образователной организации;
- активно участвовать в разработке открытых мероприятий.

7. Финансирование деятельности руководителя РМО.

Оплата  руководителю РМО осуществляется за счет стимулирующего фонда  оплаты труда образовательного учреждения, в котором  руководитель работает  по основному месту работы.

8. Перечень документов руководителя РМО

1. Положение о РМО.
2. Приказ  о назначении на должность руководителя РМО.
3. План работы РМО на текущий год.
4. Протоколы заседаний РМО.
5. Аналитический отчет о деятельности РМО.




Постановление администрации Ардатовского муниципального района РМ от 20 января 2020 года № 44а «О проведении муниципального турнира  республиканского конкурса обучающихся  общеобразовательных организаций Республики Мордовия «Ученик года-2020»

В соответствии с Календарём республиканских массовых мероприятий на 2019-2020 учебный год, утвержденным приказом Министерства образования Республики Мордовия 15.08.2019 г. № 821, проводимых с обучающимися общеобразовательных организаций, в целях выявления и поддержки одаренных обучающихся, создания единого пространства общения и обмена опытом для обучающихся общеобразовательных организаций Республики Мордовия, стимулирования общественной, творческой и познавательной активности обучающихся, администрация Ардатовского муниципального района Республики Мордовия,

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Провести муниципальный тур республиканского конкурса обучающихся общеобразовательных организаций Республики Мордовия «Ученик года – 2020» (далее – Конкурс) до 08.02.2020 г.
2. Утвердить:
- положение о Конкурсе «Ученик года – 2020» (приложение 1);
- состав муниципального оргкомитета Конкурса (приложение 2);
- смету расходов на проведение муниципального тура Конкурса (приложение 3).
3. Управлению финансов администрации Ардатовского муниципального района перечислить в МБУ ДО «Дом детского творчества» средства на проведение конкурса, согласно смете расходов.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на и. о. начальника Управления образования администрации Ардатовского муниципального района Еремину Н. В.


           Глава Ардатовского 
           муниципального района                                                                        А.Н. Антипов

Приложение 1
к Постановлению администрации
Ардатовского муниципального района
№44а от «20 » января 2020 г.

ПОЛОЖЕНИЕ
муниципального тура республиканского конкурса обучающихся общеобразовательных организаций Республики Мордовия
«Ученик года – 2020»

I. Общие положения
Муниципальный тур республиканского конкурса обучающихся общеобразовательных организаций Республики Мордовия «Ученик года – 2020» (далее – Конкурс) является составной частью системы работы с высокомотивированными и одаренными детьми.
Одной из главных задач современного образования является подготовка учеников, которые станут интеллектуальной элитой Российского общества.
Цель Конкурса – повышение образовательного уровня учащихся, приобщение их к самостоятельной проектной, исследовательской и творческой работе в различных областях знаний, формирование нового уровня личностных способностей.
Задачи Конкурса:
1. духовно-нравственное воспитание и становление школьников, формирование их активной гражданской позиции;
1. интеллектуальное развитие учащихся;
1. создание условий для выявления, развития и поддержки высокомотивированных и одаренных учеников в различных видах творческой деятельности;
1. развитие мотивации школьников к учебе;
1. приобретение участниками конкурса навыков публичного выступления, защиты своих убеждений перед аудиторией;
1. развитие социально-полезных интересов и потребностей учащейся молодежи, стремления к самопознанию, самовыражению и совершенствованию.
Время и порядок проведения Конкурса
Конкурс проводится в 3 этапа:
1-й отборочный – ноябрь 2019года (школьный этап).
2-й (муниципальный) этап – 7 февраля 2020 года, заявки принимаются вместе с портфолио до 3.02.2020 года. 
3-й этап – с 19.02.2020 – 22.02.2020 февраля республиканский заочный тур, 26.02.2020 – очный тур.
Победители муниципальных этапов Конкурса приглашаются для участия в республиканском этапе с группой поддержки до 4 человек. 
(Для участия в республиканском этапе Конкурса необходимо  до 14 февраля  2020 года в оргкомитет Конкурса (omi2@mail.ru)  направить в электронном формате  следующие документы и материалы: 
- представление органа управления образованием муниципального района РМ на участие в конкурсе с указанием Ф.И.О. участника, класса, школы по форме в соответствии с приложением;
- информационную карту участника по форме в соответствии с приложением.
В приеме документов на участие в Конкурсе может быть отказано в случаях, если документы представлены не в полном объеме или с нарушением установленных требований.
Конкурсные задания
Республиканский этап проводится в два тура. Конкурсные материалы первого (заочного) этапа  размещаются участником  Конкурса на официальном сайте образовательной организации. Конкурсные задания первого (заочного) тура республиканского  этапа:
- Портфолио участника:
Портфолио участника включает: ксерокопии грамот, дипломов, подтверждающих достижения участника в муниципальных, региональных, Всероссийских, Международных олимпиадах, конкурсных мероприятиях,  соревнованиях  (очным или индивидуальным)  по итогам 2019-2020 уч. г
-Автобиографию (необходимо отразить общественную и социально полезную деятельность, участие в органах ученического самоуправления, детских и молодежных общественных объединениях); 
-Отзывы органа ученического самоуправления, заверенные директором  общеобразовательной организации;
-Справку об успеваемости по итогам 1 -го полугодия 2019/2020 учебного года, заверенную директором общеобразовательного учреждения
Портфолио оценивается по 18-ти бальной системе
-Творческая презентация участника конкурса;
Видеоролик может быть снят в любом стиле (документальном, художественном, анимационном), прокомментирован от первого лица, может содержать стихи, музыкальное сопровождение, интервью и т.п.
Критерии конкурса:
содержательность выступления;
своеобразие и оригинальность формы презентации;
общая культура выступления;
степень участия в презентации самого участника Конкурса;
артистизм участника.
Конкурсное задание оценивается по 10-ти бальной системе.
- Компьютерная  презентация «Где родился, там и пригодился»;
    Конкурсант должен   убедить, почему важно и нужно остаться в своем районе. Презентация должна отвечать заявленной теме, содержать музыкальное и (или) речевое сопровождение. Смена слайдов должна проходить в автоматическом режиме. Объем работы – до 20 слайдов ( до 5 минут).
Критерии оценивания конкурса:
-эстетичность оформление презентации;
-осмысленное владение материалом, раскрытие темы;
-культура исполнения, общее впечатление.
Конкурсное задание оценивается по 17-ти бальной системе.
-Интерактивное тестирование «Широка страна моя родная».
предполагает проверку знаний о субъектах Российской Федерации, в области экономики, политики, культуры, традиций и т.п., а также знаний школьной программы по 8 класс, включительно.
Конкурсные задания  муниципального  тура  и финального (республиканского) этапа Конкурса:
-Творческая презентация участника конкурса; !!!
Видеоролик может быть снят в любом стиле (документальном, художественном, анимационном), прокомментирован от первого лица, может содержать стихи, музыкальное сопровождение, интервью и т.п.
Критерии конкурса:
-содержательность выступления;
-своеобразие и оригинальность формы презентации;
-общая культура выступления;
-степень участия в презентации самого участника Конкурса;
-артистизм участника.
Конкурсное задание оценивается по 10-ти бальной системе.
- Домашнее задание «Лепбук  «Семейная хроника войны»; !!! (регламент до 5 минут). Участник конкурса изготавливает лепбук на  заданную тему и презентует его в любой форме.  Допустимы любые технические средства сопровождения, элементы театрализации, участие группы поддержки.
Лэпбук–интерактивная тематическая папка– это самодельная бумажная книжечка с кармашками, дверками, окошками, подвижными деталями, которые участник может доставать, перекладывать, складывать по своему усмотрению. В ней собирается материал по какой-то определенной теме. При этом  это не просто поделка. Это заключительный этап самостоятельной исследовательской работы, которую участник проделал в ходе изучения данной темы.
Критерии оценивания конкурса:
-соответствие теме конкурсного задания;
-оригинальность идеи и содержания;
-дизайн лепбука;
-умение аргументировать свою позицию;
-степень воздействия на аудиторию;
-общее восприятие выступление.
Конкурсное задание оценивается по 15-ти бальной системе.
-Конкурсное задание «Я – лидер» ( республиканский тур)
Задание «Я-лидер» - демонстрация способностей разрешения определенной проблемной ситуации с участием группы поддержки из другого муниципального района. Участник должен  обеспечить успешную групповую работу и определить наиболее эффективные пути решения проблемной ситуации  (до 3 минут).
Критерии оценивания конкурса:
-своеобразие и оригинальность выступления;
- ораторское искусство;
-общая культура выступления.
Задание оценивается по 10- бальной системе.
-Творческий конкурс «Край родной, ты частица России»,!!!
Конкурсант должен быть готов показать игры, песни, танцы, отражающие культуру народов своей местности  (регламент до 7 минут).
Критерии оценивания конкурса:
-оригинальность выступления;
-артистизм участника;
-соответствие традициям;
-культура исполнения.
Конкурсное задание оценивается по 17-ти бальной системе.
- Мастер-класс «Формула успеха» (регламент до 10 минут)
Критерии оценивания конкурса:
-содержательность выступления;
-доступность изложения предлагаемой темы;
-результативность (чему смогут научить)
-Конкурсное задание «Интеллектуальный поединок» (регламент до 3 минут на каждого участника), (республиканский этап).
За день до проведения конкурсного задания каждому участнику по жребию достается одна историческая личность. В день проведения конкурсного задания задается вопрос, либо проблемная ситуация для каждого участника. Конкурсантам необходимо найти различные решения проблемы с точки зрения той исторической личности, которая определена  по жребию. Выступление может быть в любой форме. По итогам выступления члены жюри могут задать вопросы.
Критерии оценивания конкурса:
-глубина и оригинальность решения проблемы;
-логичность в  рассуждениях;
-нестандартность мышления;
-умение вести дискуссию.
Конкурсное задание оценивается по 10-ти бальной системе.
Награждение
Главный приз получает участник, набравший наибольшее количество баллов. Победители  в каждой номинации также награждаются грамотами и ценными призами.
Оргкомитет.

Приложение 2
к Постановлению администрации
Ардатовского муниципального района
№ 44а от « 20 » января 2020 г.


Состав муниципального оргкомитета 
республиканского конкурса обучающихся общеобразовательных организаций Республики Мордовия «Ученик года – 2020»

	Фамилия, имя, отчество
	Должность, наименование учреждения

	Еремина Наталья Викторовна 
	И. о. начальник Управления образования администрации Ардатовского муниципального района

	Кабайкина Ксения Александровна 
	Главный специалист Управления образования администрации Ардатовского муниципального района

	Кондратьева Ольга Геннадьевна
	Директор МБУ ДО «Дом детского творчества»

	Еремина Галина Юрьевна
	Методист МБУ ДО «Дом детского творчества»

	Кочетков Константин Вячеславович
	Директор МБОУ «Ардатовская средняя общеобразовательная школа»




Приложение 3
к Постановлению администрации
Ардатовского муниципального района
№ 44а от «  20   » января  2020 г.


Смета расходов на проведение муниципального тура 
республиканского конкурса обучающихся общеобразовательных организаций Республики Мордовия «Ученик года – 2020»


	№ п/п
	Характеристика затрат
	Количество
	Цена
	Сумма (руб.)

	МБУ ДО «Дом детского творчества»

	1.
	Грамоты 
	20 шт.
	15
	300

	2.
	Цветы
	10 шт.
	110
	1100

	3.
	Призы участникам:
- 1 место
- 2 место
- 3 место
-конверты
	
1 
1
1
3
	
1000
700
500
15
	
1000
700
500
45

	Итого:  три тысячи   шестьсот сорок пять 00 коп.
	3645,00





Постановление администрации Ардатовского муниципального района РМ от 20 января 2020 года № 46 «Об утверждении тарифов  на платные дополнительные образовательные услуги  предоставляемые  муниципальными бюджетными общеобразовательными  учреждениями Ардатовского муниципального района»

В соответствии с Федеральным законом  от  6 октября  2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Ардатовского муниципального района, администрация Ардатовског муниципального района,

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить  тарифы  на платные дополнительные образовательные услуги,  предоставляемые муниципальными бюджетными общеобразовательными учреждениями Ардатовского муниципального района, согласно Приложения 1. 
2. Утвердить  методику расчета  стоимости платных дополнительных образовательных услуг в муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждениях Ардатовского муниципального района Республики Мордовия,  согласно Приложения 2.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложит на заместителя Главы муниципального района по социальным вопросам – Еремину Н.В.
4. Настоящее постановление встапет в силу после официального опубликования.

Глава Ардатовского
Муниципального района                                                                                       А.Н.Антипов
Приложение 1
к постановлению администрации
Ардатовского муниципального района
от 20 января 2020 года  № 46

Методика
расчета стоимости платных дополнительных образовательных услуг
в муниципальных бюджетных общеобразовательных  учреждениях
Ардатовского муниципального района Республики Мордовия

Порядок  оказания платных дополнительных образовательных услуг в муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждениях (далее-учреждение) регалментирует закон РФ «Об образовании», Закон РФ «О защите прав потребителей».
К платным дополнительным  образовательным услугам, представляемым муниципальными  бюджетными общеобразовательными учреждениями относится:
1. Преподавание  специальных курсов  и циклов  дисциплин по различным предметам сверх часов  и сверх программ, предусмотренных  учебным планом;
2. Репетиторство с обучающими другого образовательного учреждения;
3. Различные курсы, семинары, консультации;
4. Различные кружки, студии, группы, школы по обучению и приобщению детей к  знанию мировой культуры, художественно-эстетического, научного, технического и прикладного творчества (шахматная, цирковая, танцевальная, музыкальная школы, художественные кружки, секции и тп.)
5. Создание различных  учебных групп и методов специального обучения детей а т.ч. с отклонениями  в развитии, по адаптации детей к условиям школьной жизни, подготовке неорганизованных дошкольников к поступлению в школу (школа раннего развития), группы  выходного  и праздничного дня, группы вечернего и кратквременного пребывания;
6. Информационные услуги. В т.ч. Интерет;
7. Спортивные секции и группы (аэробика, ритмика,  спортивные, единоборства, волейбол, баскетбол, мини-футбол, теннис, общефизическая подготовка, в тч. Занятия в тренажерных залах);
8. Присмотр за детьми с отклонениями в развитии, коррекция психического здоровья.
Платные дополнительные образовательные услуги не могут быть оказаны учреждениями взамен ири в рамках основной образовательной деятельности (рамках основных образовательных программ и государственных образовательных стандартов), финансируемых за счет бюджета.
	Для организации платных  дополнительных услуг, оказываемых образовательными учреждениями необходимо:
А) изучить спрос  в дополнительных  образовательных услугах и определить предполагаемый  контингент обучающихся;
Б) создать условия для предоставления платных дополнительных услуг, с учетом требований по охране и безопасности здоровья обучающихся;
В)  указать в уставе  образовательного учреждения о возможности оказания платных дополнительных образовательных услуг и порядок их представления;
Г)  получить лицензию  на те виды деятельности, которые будут организованы в данном образовательном учреждении в виде платных дополнительных образовательных услуг с учетом запросов обучающихся, соответствующей  учебно-материальной базы и наличия специалистов;
Д)  заключить договор с заказчиком  на оказание платных дополнительных образовательных услуг, предусмотрев в нем: характер оказываемых  услуг, срок действия договора,  размер и условия оплаты предоставляемых услуг, а также иные условия. Оплата за представляемые  платные  дополнительные услуги должна  производиться только  через учреждения банков;
Е)  на основании заключенных договоров издать приказ об организации работы учреждения  по оказанию платных образовательных услуг, предусматривающий: ставки работников,  занятых оказанием платных услуг, график их работы, смету затрат проведение платных дополнительных образовательных услуг, учебные планы и штаты;
Ж) заключить трудовые соглашения со специалистами (или трудовой договор подряда с временным трудовым коллетивом) на выполнение платных образовательных услуг.
Данная методика предназначается  для введения единого механизма формирования  цен на платные дополнительные образовательные услуги в Ардатовском муниципальном районе, предотвращения установления монопольно высоких цен на платные дополнительные  образовательные услуги, сочетание  экономических интересов образовательных учреждений и потребителей услуг.
Расходование средств, полученных от оказания  платных услуг, осуществляется в  соответствии с утвержденной сметой  доходов и расходов. Планирование сметы  по расходам за счет доходов от платных услуг, а также ее исполнение осуществляется по статьям экономической классификации расходов бюджетов Российской Федерации.
Смета расходов за счет доходов от платных услуг состоит из двух разделов:
1. Доходы – родительская плата  за дополнительные образовательные и иные услуги.
Доходы  расчитываются исходя из списочного количества детей групп, ежемесячной родительской платы за дополлнительные услуги и количества месяцев  предоставления этих услуг.
2. Расходы – все расходы, которые непосредственно  связаны с оказанием дополнителных и иных  образовательных услуг по кодам экономической классификации расходов бюджетов Российской Федерации.
Формирование цен  на платные дополнительные образовательные услуги основано  на принципе  полного возмещения затрат образовательного учреждения на оказание данной услуги, при котором цена складывается на основе стоимости затраченных на ее осуществление ресурсов.
Расчет цены платной  дополнительной образовательной услуги на одного учащегося на 1 занятие производится по формуле:
1. Расходы  на оплату труда, в которые входят:
– расходы  на оплату труда педагога;
– расходы на оплату труда административно-хозяйственного персонала;
- начисления на выплаты по оплате труда;

	Должность
	Средняя заработная плата по дорожной карте с декабря по май с начислениями
(руб)
	Месячный фонд рабочего времени, часах
	Норма времени на оказание платной образовательной услуги (час.)
	Затраты на оплату труда педагогического персонала на 1 ученика (руб.)
(5)=(2)/(3)*(4)/25 чел.

	учитель
	ЗПППср
	18 (количество часов на ставку в неделю)/5(кол-во рабочих дней в неделю)*19,83 (ср.кол-во рабочих дней в месяц с декабря по май) =71,39
	1
	ПП



Расчет  на оплату труда административно-хозяйственного персонала.


	Должность
	Средняя заработная плата по дорожной карте с декабря по май с начислениями
(руб)
	Месячный фонд рабочего времени, часах
	Норма времени на оказание платной образовательной услуги (час.)
	Затраты на оплату труда педагогического персонала на 1 ученика (руб.)
(5)=(2)/(3)*(4)/25 чел.

	1
	2
	3
	4
	5

	директор
	ЗПДср
	8 (количество часов  в день)/*19,83 (ср.кол-во рабочих дней в месяц с декабря по май) = 158,64
	1
	ЗД

	Уборщик служебного помещения
	ЗПУСПрс
	8 (количество часов  в день)/*19,83 (ср.кол-во рабочих дней в месяц с декабря по май) = 158,64
	1
	ЗУСП



2.  Материальные затраты, в которые входят:
- расходы на услуги связи;
- работы, услуги по содержанию имущества,
- расходы на топливно-энергетические ресурсы, потребляемые при оказании платной образовательной услуги;
Материальные затраты (М) при расчете  тарифов на образовательные услуги рекомендуются  до 50% от затрат на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда.
М= (расходы на 1 учащегося на з.п. педагогического работника + расходы на з.п. администртивно-хозяйственного персонала)*50%
М= (ЗПП+ЗД+ЗУСП)*50%

3. Средства на развитие материальной базы  учреждения.
Средства на развитие материальной базы  (Ср) принимаются в размере 20% от себестоимости платной образовательной услуги.
Ср=сс*20%
Ср=(ЗПП+ЗД+ЗУСП+М)*20%
Размер платной услуги за 1 час на 1 учащегося составляет:
П.у.=Сс=Ср
Муниципальные учреждения  образования самостоятельно  определяют направления и порядок использования средств. Полученных от оказания платных услуг, кроме их доли, направляемой на оплату труда и начислений работников образовательных учредений. 
Для освобождения от НДС и налога на прибыль  организаций необходимо, чтобы оказываемая образовательная услуга была указана в лицензии (пункт 6 статьи 149 Нк РФ).

Приложение 2
к постановлению администрации
Ардатовского муниципального района
Республики Мордовия
от 20 января 2020 года № 46

Тарифы
на платные дополнительные образовательные услуги,
предоставляемые муниципальными бюджетными общеобразовательными учреждениями Ардатовского муниципального района

	№
п/п
	Наименование
	Стоимость услуги за одно занятие/руб

	1
	Подготовка детей к школе «Малдышкина школа»
	58,2
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