Работа в районе есть!

В этом году более 200 человек нашли работу при содействии Центра занятости. 
Вакансий в районе достаточно, чтобы не искать работу на стороне и не уезжать в другие регионы на заработки.

На конец июня 2022 года работодателями заявлено 169 вакансий, из которых 66 ед. – временного характера для выполнения сезонных работ. Но именно наличие таких временных работ позволяет реализовать направления активной политики занятости для безработных граждан с выплатой материальной поддержки в период регистрации на учете в ЦЗН.
Заявлены вакансии с заработной платой от 15,0 до 60,0 тысяч рублей. Нужны продавцы, повара, пекари и кондитеры; бухгалтеры, кадровики и экономисты; программисты и сетевые администраторы; культорганизаторы, учителя и воспитатели.

Очень высокая и регулярная потребность в кадрах сохраняется в сфере здравоохранения. В Ардатовскую районную больницу и Дом социального обслуживания требуются врачи: онкологи, реаниматологи, терапевты, фтизиатры, эндоскописты, стоматологи, психиатры. Требуются фельдшеры в сёлы района.

Нужны квалифицированные специалисты по работодателям – сельхозпроизводителям. Заявлены вакансии агрономов, механиков, ветеринарных врачей, инженеров сельского хозяйства. Требуются рабочие руки: дояры, животноводы, пастухи, учетчики молочной продукции.
Основным и неизменным партнером ОСЗН по Ардатовскому району был и остается Ардатовский светотехнический завод. Представители рабочих профессий составляют 68% от среднесписочной численности работников в целом. 

Руководство завода активно и заинтересованно поддерживает практику сотрудничества с центром занятости населения, представители работодателя принимают участие в наших семинарах и ярмарках, посещают Дни открытых дверей и сами охотно открывают свои двери для проведения профориентационных мероприятий.

Основная доля всех заявленных вакансий  приходится именно на АО «АСТЗ». На сегодняшний день в территориальном банке вакансий Ардатовского района  предприятием заявлено 46 ед., из которых 12 ед. - в счет квоты для трудоустройства инвалидов и  несовершеннолетних граждан в возрасте до 18 лет.

Светотехническому заводу постоянно требуются сварщики на машинах контактной сварки, наладчики автоматов и полуавтоматов, травильщики, токари, съемщики изделий, слесари-электромонтажники, сборщики изделий из пластмасс, комплектовщики, слесари-инструментальщики и слесари-электромонтеры, фрезеровщики, водители погрузчика. Заработная плата для рабочих специальностей варьируется от 15,3 до 32 тыс.рублей.

Кроме того, заводу требуются высококвалифицированные специалисты: инженеры-: энергетики, электроники, конструкторы, технологи; специалисты по проектным продажам, администраторы локальной сети и программисты: экономисты, специалисты по проектным продажам продукции завода; мастер цеха . Заработная плата от 23 до 58 тыс.рублей. 

Хотелось бы отметить, что хорошими специалистами не рождаются! Ими становятся благодаря своему трудолюбию и желанию постоянно учиться. Стать востребованным квалифицированным работником можно и здесь, в  своем районе. И начинать важно «с низов», пройдя путь от рабочего до мастера своего дела!

Все действующие вакансии представлены на Общероссийском портале «Работа в России».

За информацией Вы можете обратиться в ГКУ РМ «ЦЗН Чамзинский» Отдел содействия занятости населения по Ардатовскому району по адресу: 431860, РМ, г.Ардатов, ул.Дючкова, 101.
Телефоны для справок: 8(83431)3-39-71; 8(83431)3-28-53

