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Является официальным печатным изданием
Ардатовского муниципального района Республики Мордовия


№  13                                                                                                        16 апреля  2021 г.

Решение Совета депутатов Ардатовского муниципального района РМ от 16 апреля 2021 года № 183 «О внесении изменений в решение Совета депутатов Ардатовского муниципального района РМ от 26.12.2020 г. № 173 «О бюджете Ардатовского муниципального района Республики Мордовия на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов»

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации Совет депутатов в Ардатовского муниципального района Республики Мордовия решил:

1. Внести в решение Совета депутатов Ардатовского муниципального района РМ от 26.12.2020 г. № 173 «О бюджете Ардатовского муниципального района Республики Мордовия на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов» следующие изменения:
1.1. Статью 1 изложить в новой редакции:
«1. Утвердить бюджет Ардатовского муниципального района Республики Мордовия на 2021 год по доходам в сумме 559646,0 тыс. рублей и по расходам в сумме 566994,7 тыс. рублей, с превышением расходов над доходами в сумме 7348,7 рублей, исходя из уровня инфляции, не превышающего 3,7 процента (декабрь 2021 года к декабрю 2020 года).
2. Утвердить бюджет Ардатовского муниципального района Республики Мордовия на 2022 год по доходам в сумме 332638,0 тыс. рублей и по расходам в сумме 338187,0 тыс. рублей, в том числе условно утвержденные расходы в сумме 3082,0 тыс.рублей,  с превышением расходов над доходами в сумме 5540,0 тыс. рублей, исходя из уровня инфляции, не превышающего 4,0 процента (декабрь 2022 года к декабрю 2021 года).
3. Утвердить бюджет Ардатовского муниципального района Республики Мордовия на 2023 год по доходам в сумме 321583,0 тыс. рублей и по расходам в сумме 327323,0 тыс. рублей, в том числе условно утвержденные расходы в сумме 6355,1 тыс.рублей, с превышением расходов над доходами в сумме 5740,0 тыс. рублей, исходя из уровня инфляции, не превышающего 3,9 процентов (декабрь 2023 года к декабрю 2022 года).»
1.2. Пункт 1 статьи 9 изложить в новой редакции:
«Утвердить объем межбюджетных трансфертов, предоставляемых бюджетам поселений в 2021 году 4110,1 тыс. рублей, в 2022 году 4,2 тыс. рублей, 2023 году в 4,2 тыс.рублей.»
1.3. Статью 12 изложить в новой редакции:
«Утвердить объем бюджетных ассигнований, направляемых на исполнение публичных нормативных обязательств, предусмотренных настоящим Решением, на 2021 год в сумме 5492,4 тыс. рублей, на 2022 год – 6354,0 тыс. рублей, на 2023 год –6491,0 тыс. рублей.»
1.4. Пункт 4 статьи 14 изложить в новой редакции:
«Установить предельный объем заимствований Ардатовского муниципального района Республики Мордовия на 2021 год в сумме 0,0 тыс. рублей, на 2022 год – 0,0 тыс. рублей, на 2023 год – 0,0 тыс.рублей.»
1.4. Пункт 5 статьи 14 изложить в новой редакции:
«Установить верхний предел муниципального внутреннего долга Ардатовского муниципального района Республики Мордовия на 1 января 2022 года в 154159,8 тыс. рублей, на 1 января 2023 года 151040,8 тыс. рублей, на 1 января 2024 года 146362,1 тыс.рублей.»
2. Приложения № 4, 5, 6, 7, 8, 10, 11. изложить в новой редакции (прилагаются)
3. Настоящее решение вступает  в силу после официального опубликования в «Муниципальном вестнике».


                         Глава Ардатовского                                                      Председатель Совета
                         муниципального района                                             депутатов Ардатовского
                                                                                                                муниципального района


                             А.Н.Антипов                                                                       И.Я.Миганов


Решение Совета депутатов Ардатовского муниципального района РМ от 16 апреля 2021 года № 185 «Об утверждении Порядка увольнения (досрочного прекращения полномочий, освобождения от должности) лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления муниципального образования Ардатовского муниципального района Республики Мордовия, в связи с утратой доверия»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273 «О противодействии коррупции», руководствуясь Уставом Ардатовского муниципального района Республики Мордовия, Совет депутатов Ардатовского муниципального района Республики Мордовия решил,
1. Утвердить прилагаемый Порядок увольнения (досрочного прекращения полномочий, освобождения от должности) лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Ардатовского муниципального района Республики Мордовия, в связи с утратой доверия.
2. Обнародовать настоящее Решение путем опубликования в Муниципальном вестнике.
3. Настоящее Решение вступает в силу после официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего Решения оставляю за собой.



Глава Ардатовского                                                      Председатель Совета
муниципального района                                             депутатов Ардатовского
                                                                                       муниципального района

      А.Н.Антипов                                                                       И.Я.Миганов


Утверждено
решением Совета депутатов
Ардатовского муниципального района
от 16.04.2021 г. № 185


ПОРЯДОК
увольнения (освобождения от должности) лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Ардатовского муниципального района Республики Мордовия, в связи с утратой доверия

1. Порядок увольнения (досрочного прекращения полномочий, освобождения от должности) лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Ардатовского муниципального района Республики Мордовия, в связи с утратой доверия, распространяется на лиц, замещающих должности выборного представительного органа муниципального образования, работающих на постоянной основе, председателя и секретаря избирательной комиссии муниципального образования, а также председателя, заместителя председателя, аудитора контрольно-счетного органа муниципального образования (далее - лица, замещающие муниципальные должности, а также главу муниципального образования, исполняющего полномочия главы администрации, главу местной администрации).
Порядок увольнения главы муниципального образования в отставку в связи с утратой доверия осуществляется в соответствии со статьей 74.1 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
2. Лицо, замещающее муниципальную должность, а также глава муниципального образования, исполняющий полномочия главы администрации, глава местной администрации подлежат увольнению (досрочно прекращает полномочия, освобождается от должности) в следующих случаях:
1) непринятия лицом мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого оно является;
2) непредставление лицом сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений;
3) участие лица на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организацией, за исключением случаев, установленных федеральным законодательством;
4) осуществления лицом предпринимательской деятельности;
5) вхождения лица в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.
Глава муниципального образования, исполняющий полномочия главы администрации, глава местной администрации подлежит увольнению (досрочно прекращает полномочия, освобождается от должности) в связи с утратой доверия в случае несоблюдения запрета, установленного статьей 7.1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273 «О противодействии коррупции» для него, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, открывать и иметь счета (клады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами, предусмотренного Федеральным законом от 07.05.2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельным категория лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами».
3. Лицо, замещающее муниципальную должность, глава муниципального образования, исполняющий полномочия главы администрации, глава местной администрации которому стало известно о возникновении у подчиненного ему лица личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, подлежит увольнению (досрочно прекращает полномочия, освобождается от должности) в связи с утратой доверия также в случае непринятия лицом, замещающим муниципальную должность, мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов стороной которого является подчиненное ему лицо.
4. Решение об увольнении (досрочном прекращении полномочий, освобождении от должности) в связи с утратой доверия принимается представительным органом муниципального образования тайным голосованием, большинством голосов от установленной численности депутатов, на основании результатов проверки проведенной депутатской комиссией, либо уполномоченным лицом представительного органа муниципального образования.
Порядок проведения такой проверки определяется нормативным правовым актом представительного органа муниципального образования.
В случае если информация о результатах проверки направляется в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулированию конфликта интересов либо депутатскую комиссию, то при принятии решения рассматриваются рекомендации указанной комиссии.
5. Вопрос об увольнении (досрочном прекращении полномочий, освобождении от должности) в связи с утратой доверия должен быть рассмотрен и соответствующее решение принято не позднее одного месяца со дня поступления информации о совершении лицом, замещающим муниципальную должность, коррупционного правонарушения, не считая периода временной нетрудоспособности, пребывания его в отпуске, других случаев неисполнения должностных обязанностей по уважительным причинам, а также времени проведения проверки и рассмотрения ее материалов комиссией по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулирования конфликта интересов.
Увольнение (досрочное прекращение полномочий, освобождение от должности) лица, замещающего муниципальную должность, должно быть осуществлено не позднее шести месяцев со дня поступления информации о совершении коррупционного правонарушения.
6. До принятия решения об увольнении (досрочном прекращении полномочий, освобождении от должности) в связи с утратой доверия у лица, замещающего муниципальную должность, главы муниципального образования, исполняющего полномочия главы администрации, главы местного администрации отбирается письменное объяснение.
Если по истечении трех рабочих дней такое объяснение не представлено лицом, замещающим муниципальную должность, составляется соответствующий акт.
Непредставление лицом, замещающим муниципальную должность, главой муниципального образования, исполняющим полномочия главы администрации, главой местной администрации объяснения не являются препятствием для принятия решения об увольнении (досрочном прекращении полномочий, освобождении от должности) в связи с утратой доверия.
7. При рассмотрении вопроса об увольнении (досрочном прекращении полномочий, освобождении от должности) в связи с утратой доверия учитывается характер совершенного лицом, замещающим муниципальную должность коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение им других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения лицом, замещающим муниципальную должность, своих должностных обязанностей.
8. В решении об увольнении (досрочном прекращении полномочий, освобождении от должности) в связи с утратой доверия указываются основания, предусмотренные статьей 13.1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273 «О противодействии коррупции», существо совершенного им коррупционного правонарушения, положения нормативных правовых актов, которые были им нарушены.
9. Копия решения об увольнении (досрочном прекращении полномочий, освобождении от должности) в связи с утратой доверия лица, замещающего муниципальную должность, вручается ему под роспись в течение пяти рабочих дней со дня принятия соответствующего решения.
10. Сведения о применении к лицу, замещающего муниципальную должность, взыскания в виде увольнения (досрочного прекращения полномочий, освобождении от должности) в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения включаются в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия в соответствии с пунктом 3 статьи 13.1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273 «О противодействии коррупции».
11. Лицо, замещающее муниципальную должность, глава муниципального образования, исполняющий полномочия главы администрации, глава местной администрации вправе обжаловать решение об увольнении (досрочном прекращении полномочий, освобождении от должности) в судебном порядке.


Решение Совета депутатов Ардатовского муниципального района РМ от 16 апреля 2021 года № 186 «О признании утратившим силу решения Совета депутатов Ардатовского муниципального района от 8 марта 2006 г. № 121 «Об утверждении нормативов  потребления ЖКХ для населения г. Ардатов и пос. Тургенево»

В соответствии с приказом Республиканской службы по тарифам Республики Мордовия  от 12 декабря 2019 г. № 165 «Об установлении нормативов потребления коммунальной услуги по отоплению в жилых помещениях для населения на территории Республики Мордовия», Совет депутатов Ардатовского муниципального района решил:

1. Решение Совета депутатов Ардатовского муниципального района от 8 марта 2006 г. № 121 «Об утверждении нормативов потребления ЖКХ для населения г.Ардатов и пос. Тургенево» - признать утратившим силу.
2. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования и распространяется на правоотношения возникшие с 1 января 2020 года. 


              Глава Ардатовского                                                      Председатель Совета
            муниципального района                                              депутатов Ардатовского
                                                                                                     муниципального района

                    А.Н.Антипов                                                                       И.Я.Миганов


Решение Совета депутатов Ардатовского муниципального района РМ от 16 апреля 2021 года № 187 «О признании утратившим силу решения Совета депутатов Ардатовского муниципального района от 25 августа 2017 г. № 62 «Об утверждении положения о порядке получения муниципальными служащими администрации района разрешения представителя нанимателя  (работодателя)  на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями»

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ « О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции», Уставом Ардатовского муниципального района, Совет депутатов Ардатовского муниципального района решил:

1. Решение Совета депутатов Ардатовского муниципального района от 25 августа 2017 г. № 62 «Об утверждении положения о порядке получения муниципальными служащими администрации района разрешения представителя нанимателя  (работодателя)  на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями» - признать утратившим силу.
2. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования. 


                  Глава Ардатовского                                                      Председатель Совета
                 муниципального района                                             депутатов Ардатовского
                                                                                                         муниципального района

                        А.Н.Антипов                                                                       И.Я.Миганов


Решение Совета депутатов Ардатовского муниципального района РМ от 16 апреля 2021 года № 188 «О предоставлении  лицами, замещающими муниципальные должности в Ардатовском муниципальном районе сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя, своих супруга (супругу) и несовершеннолетних детей»

В соответствии с частью 4 статьи 12.1 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", статьей 3 Федерального закона от 3 декабря 2012 г. N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", руководствуясь Уставом Ардатовского муниципального района, Совет депутатов Ардатовского муниципального района решил:
1. Глава Ардатовского муниципального района, председатель Совета депутатов Ардатовского муниципального района и депутаты Совета депутатов Ардатовского муниципального района представляют Главе Республики Мордовия сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в порядке, сроки и по форме, которые установлены для представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными гражданскими служащими Республики Мордовия.
2. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые Главе Республики Мордовия Главой Ардатовского муниципального района, председателем Совета депутатов Ардатовского муниципального района и депутатами Совета депутатов Ардатовского муниципального района, принимаются начальником отдела организационной работы и связи с территориями администрации Ардатовского муниципального района Забелиной С.Ю.
[bookmark: sub_3]3. Признать утратившим силу решение Совета депутатов Ардатовского муниципального района от 10 марта 2016 N 232 "О предоставлении лицами, замещающими муниципальные должности в Ардатовском муниципальном районе, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя, своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей".
[bookmark: sub_4]4. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования.


Глава Ардатовского                                                      Председатель Совета
муниципального района                                             депутатов Ардатовского
                                                                                       муниципального района

      А.Н.Антипов                                                                       И.Я.Миганов


Решение Совета депутатов Ардатовского муниципального района РМ от 16 апреля 2021 года № 189 «О внесении изменений в решение Совета депутатов Ардатовского муниципального района от 22 марта 2011 г. № 196»

В соответствии с Уставом Ардатовского муниципального района, Совет депутатов Ардатовского муниципального района решил:
1. Внести в решение Совета депутатов Ардатовского муниципального района от 22 марта 2011 г. № 196 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие администрации Ардатовского муниципального района обязаны  представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», следующие изменения:
1.1. Дополнить решение Совета депутатов пунктом 1.1.  следующего содержания:
«1.1. Данный перечень должностей муниципальной службы распространяется на:
- муниципальных служащих, при замещении которых муниципальный служащий обязан представлять сведения о своих расходах, а также  сведения о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.»
- ограничения, налагаемые на гражданина, замещавшего должность муниципальной службы, при заключении им трудового или гражданско-правового договора, предусмотренные статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
2. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования.


Глава Ардатовского                                                      Председатель Совета
муниципального района                                             депутатов Ардатовского
                                                                                       муниципального района


      А.Н.Антипов                                                                       И.Я.Миганов



Решение Совета депутатов Ардатовского муниципального района РМ от 16 апреля 2021 года № 190 «О признании утратившим силу решения Совета депутатов Ардатовского муниципального района от 23 июня 2015 г. № 198 «Об ограничениях, запретах и обязанностях в отношении лиц, замещающих муниципальные должности»

В соответствии с Уставом Ардатовского муниципального района, Совет депутатов Ардатовского муниципального района решил:

1. Решение Совета депутатов Ардатовского муниципального района от 23 июня 2015 г. № 198 «Об ограничениях, запретах и обязанностях в отношении лиц, замещающих муниципальные должности» - признать утратившим силу.
2. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования. 


Глава Ардатовского                                                      Председатель Совета
муниципального района                                             депутатов Ардатовского
                                                                                       муниципального района


      А.Н.Антипов                                                                       И.Я.Миганов


Постановление администрации Ардатовского муниципального района РМ от 15 апреля  2021 года № 327 «О введении особого противопожарного режима на территории  Ардатовского муниципального района.

	В соответствии с пунктом 10 статьи 16  Федерального закона от 05.10.2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 63  Федерального закона от 22.07.2008 года № 123-ФЗ «Технический регламент о требованиях пожарной безопасности», статьями 10 и 30  Федерального закона от 21.12.1994 года №69-ФЗ «О пожарной безопасности», пунктом 17 Правил противопожарного режима в Российской Федерации», в целях  реализации полномочий администрации  Ардатовского муниципального района, а также  недопущения пожаров в случае  повышения пожарной опасности, а также недопущения  пожаров в случае повышения  пожарной опасности  в границах муниципального района, администрация Ардатовского муниципального района,

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Ввести  на территории Ардатовского муниципального района с 15 апреля 2021 года особый противопожарный режим.
2. На период действия  особого противопожарного режима:
- запретить  посещение лесов  гражданами (за исключением  граждан, трудовая деятельность которых связана с пребыванием в лесах; граждан, осуществляющих использование лесов в установленном законом порядке; граждан, пребывающих на лесных участках, предоставленных для осуществления рекреационной деятельности; граждан, пребывающих в лесах в целях добывания  пернатой дичи для осуществления в соответствии с действующим законодательством  любительской  и спортивной охоты);
- запретить разведение костров, поджигание сухой травы, мусора в границах поселений и межселенных территориях;
- запретить предприятиям, независимо  от организационно-правовой формы, проведение пожароопасных  работ, сжижение мусора, в том числе проведение  сельскохозяйственных палов, сжигание стерни, пожнивных остатков и разведение костров на полях;
- запретить сжигание порубочных  остатков.
3. Рекомендовать  отделу ГО и ЧС администрации муниципального района, совместно с ОНД Ардатовского, Атяшевского и Большеигнатовского муниципальных районов УНД и ПР ГУ МЧС России по РМ, ММО МВД России «Ардатовский», Ардатовским территориальным лесничеством усилить  противопожарную пропаганду, освещать  в средствах массовой информации необходимость соблюдения правил пожарной безопасности, оперативную информацию о действующих пожарах, информацию о пожарной обстановке.
4. Рекомендовать Главам администрации городских поселений и главам сельских поселений:
- организовать дежурство  должностных лиц и патрулирование по  населенным пунктам  и прилегающим к ним территориям;
- проверить противопожарные   разрывы и минерализованные полосы вокруг населенных пунктов, садово-огороднических и дачных объединений, учреждений  отдыха,  детских оздоровительных организаций, объектов экономики, произвести их обновление, при необходимости обеспечить создание новых минерализованных полос;
- активизировать деятельность  добровольных пожарных  на территории района,  с целью привлечения  к участию  в  тушении природных пожаров, а также в патрулировании населенных пунктов и лесных массивов, проведения  профилактических  мероприятий;
-  привлечь от организаций на тушение пожаров  дополнительное количество водовозной и землеройной техники;
- обеспечить  свободный  доступ и беспрепятственный подъезд пожарной  техники к источникам противопожарного водоснабжения;
- предусмотреть подвоз воды для заправки пожарных машин при локализации и ликвидации очагов пожаров, удаленных от источников пожарного водоснабжения;
-  уточнить планы  и места временного переселения (эвакуации) населения из районов, опасных для проживания, с предоставлением стационарных или временных жилых помещений;
- совместно с сотрудниками ОНД Ардатовского, Атяшевского и Большеигнатовского муниципального районов УНД и ПР ГУ МЧС России  по РМ, ММО МВД России «Ардатовский», ПСЧ №7 ПСО ФПС ГУ МЧС России по РМ представителями отдела полиции организовать проведение подворовых  обходов  для ознакомления  жителей с требованиями по обеспечению мер  пожарной безопасности.
5. Рекомендовать  Ардатовскому территориальному  лесничеству усилить контроль за соблюдением правил пожарной безопасности в лесах, в рамках исполнения переданных полномочий  по осуществлению  федерального государственного пожарного надзора  в лесах.
6. Рекомендовать  работодателям граждан, трудовая деятельность которых связана с пребыванием в лесах, уведомлять  Ардатовское  территориальное лесничество о маршрутах следования, времени и месте проведения работ.
7. Рекомендовать ОНД Ардатовского, Атяшевского и Большеигнатовского муниципального районов  УНД и ПР МЧС России по РМ:
- принять меры по усилению профилактики  пожаров в населенных пунктах  и на объектах, расположенных в лесных  массивах или примыкающих к ним;
- принять участие в проведении подворовых обходов с ознакомлением жителей с требованиями по обеспечению  мер пожарной безопасности под расписку.
8. Рекомендовать ММО МВД России «Ардатовский»:
- принять меры по усилению охраны общественного порядка и объектов,  обеспечивающих  жизнедеятельность населения в местах пожаров и на прилегающих к ним территориях;
- обеспечить работу мобильных постов, ограничивающих доступ населения в леса;
- в случае невыполнения или ненадлежащего выполнения настоящего постановления применять меры в соответствии с законодательством об административной ответственности.
9. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Ардатовского муниципального района по  промышленности, строительству, транспорту, ЖКХ и связи – Забелина Д.В.
10. Настоящее постановление вступает в силу после его подписания.


Глава Ардатовского
муниципального района                                                                             А.Н.Антипов


	
Постановление администрации Ардатовского муниципального района РМ от 16 апреля 2021 года № 335« О проведении муниципального этапа конкурса «Воспитатель года – 2021».

  В целях поддержки инновационного движения, распространения передового педагогического опыта,  развития и расширения профессиональных контактов, внедрения новых педагогических технологий в систему дошкольного образования, выявления творчески работающих педагогов, 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.Провести муниципальный этап конкурса «Воспитатель года - 2021» до 15 мая 2021 года.
2.Утвердить:
 - положение о муниципальном этапе конкурса «Воспитатель года - 2021» (приложение 1);  
- организационный комитет, состав жюри (приложение 2);
3. Контроль  за исполнением данного постановления возложить на Заместителя Главы Ардатовского муниципального района – Еремину Н.В. 
4. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования. 

 
           Глава Ардатовского 
муниципального района                                                                               А.Н. Антипов 



Приложение 1  
к постановлению 
администрации Ардатовского 
муниципального района
от «16» апреля 2021г. №335


ПОЛОЖЕНИЕ
о муниципальном этапе конкурса «Воспитатель года - 2021»

1. Общие положения
      1.1. Учредителем конкурса «Воспитатель года - 2021г.» является Администрация Ардатовского муниципального района. Организует проведение конкурса Управление образования администрации Ардатовского муниципального района, РК профсоюза работников образования Ардатовского муниципального района,  МКУ «ЦИМ и ТО ОУ Ардатовского муниципального района», муниципальные дошкольные образовательные учреждения. 
     1.2. Конкурс направлен на развитие творческой деятельности педагогических работников дошкольных образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу – образовательная программа дошкольного образования, обновление содержания образования, рост профессионального мастерства педагогических работников, поддержку новых технологий в организации образовательного процесса. 
     1.3. Главные цели конкурса: 
      ‒ выявление талантливых педагогов, их поддержка и поощрение; 
      ‒ развитие творческой инициативы и повышение профессионального мастерства педагогических работников системы дошкольного образования; 
      ‒ повышение престижа педагогического труда; 
      ‒ распространение педагогического опыта лучших педагогов образовательных учреждений Ардатовского муниципального района, реализующих основную общеобразовательную программу-образовательная программа дошкольного образования. 
2. Участники конкурса
2.1. Участие в конкурсе могут принять педагогические работники учреждений дошкольного образования, без ограничения стажа и возраста. 
2.2. Выдвижение кандидатов на муниципальный этап конкурса может проводиться педагогическим коллективом образовательной организации, членом которого является участник.
2.3. Выдвижение участников на третий (республиканский) этап конкурса проводится организационным комитетом второго (муниципального) этапа конкурса по результатам муниципального профессионального конкурса. 
2.4. В случае невозможности участия в Конкурсе по объективным причинам победителя муниципального этапа конкурса для участия в республиканском заключительном этапе организационный комитет второго (муниципального) этапа конкурса вправе направить участника (педагогического работника), занявшего второе место, на третий (республиканский) этап конкурса. 
3. Этапы проведения конкурса
3.1. Устанавливаются следующие этапы конкурса: 
Первый этап проводится образовательными учреждениями.
Второй (муниципальный) этап проводится муниципальными органами осуществляющими управление в сфере образовании до 15 мая 2021 года.
Третий (республиканский) этап проводится Министерством образования Республики Мордовия.
3.2. Для организационно-методического обеспечения проведения первого, второго и третьего этапов конкурса образовательными учреждениями, муниципальными органами, осуществляющими управление в сфере образования, Министерством образования Республики Мордовия, соответственно, конкурса,  определяют  процедуру их проведения, утверждают регламент работы жюри, порядок финансирования этапов конкурса. 
4. Оргкомитет муниципального этапа конкурса
4.1. Для организационно-методического обеспечения проведения муниципального этапа конкурса по согласованию с учредителями конкурса создается оргкомитет конкурса, который состоит из председателя, заместителя председателя, ответственного секретаря и членов. 
4.2. Оргкомитет конкурса:
‒ обеспечивает публикацию в средствах массовой информации сообщения об объявлении конкурса; 
‒ устанавливает процедуру проведения финала конкурса и критерии оценивания конкурсных заданий; 
‒ определяет требования к оформлению материалов, представляемых на финал конкурса; 
‒ определяет порядок, форму, место и дату проведения финала конкурса и организует процедуру открытия и закрытия данного конкурса; 
‒ определяет порядок финансирования финала конкурса. 
4.3. Состав оргкомитета второго этапа конкурса определен постановлением Администрации Ардатовского муниципального района. 
4.4. Решение оргкомитета конкурса считается принятым, если за него проголосовало более половины его списочного состава. Решение оргкомитета конкурса оформляется протоколом, который подписывается председателем, а в его отсутствие – заместителем председателя. 
5. Жюри конкурса
5.1. Жюри конкурса (далее - жюри) создается в целях оценки достижений в профессиональной деятельности участников муниципального конкурса и выбора его победителей. 
5.2. В состав жюри входят: представители Управления образования, МКУ ЦИМ и ТООУ Ардатовского муниципального района, руководители, педагогические работники дошкольных учреждений. 
5.3. Состав жюри конкурса утверждается постановлением Администрации Ардатовского муниципального района. 
5.4. Жюри состоит из нечетного количества членов с равными правами. 
5.5. Процедура судейства и все организационно-технические вопросы сообщаются членами жюри на инструктивно-методическом совещании до начала конкурса. 
5.6. Члены жюри обязаны использовать в своей работе критериальный аппарат, утвержденный муниципальным оргкомитетом конкурса; голосовать индивидуально и тайно; не пропускать заседания без уважительной причины; не разглашать сведения о промежуточных и окончательных результатах конкурса ранее даты завершения конкурса; не использовать после завершения конкурса представленные на конкурс материалы и сведения об участниках без предварительного согласования с участником и его разрешения. 
5.7. Результатом работы члена жюри является заполненная и подписанная авторучкой оценочная ведомость. 
6. Поощрение победителей конкурса
6.1. Победитель, призеры и участники конкурса награждаются дипломами и ценными подарками.
 
7. Конкурсные мероприятия муниципального этапа Конкурса.

7.1.  Конкурс проходит в два тура: первый этап (заочный), второй этап  «Педагогическая мастерская».

7.2. Первый тур включает три конкурсных испытания: «Педагогическая находка», Эссе «Я – педагог» и «Визитная карточка».

7.2.1. Конкурсное испытание «Педагогическая находка»
          Методическая разработка образовательной деятельности с детьми по теме, выбранной участником Конкурса.
          Формат: Конспект проведения образовательной деятельности с детьми, с использованием иллюстративных материалов (инфографики, фото и видеоматериалов), любой направленности и тематики. Представляется в печатном виде в текстовом редакторе Word.  Шрифт - Times New Roman, кегель – 14, межстрочный интервал – одинарный, выравнивание по ширине листа. Объём работы  не должен превышать 7 (семь) страниц формата А – 4 (без учета титульного листа).
         Критерии оценивания:
         авторская новизна и оригинальность (0-10);
         практичность, доступность, применимость (0-10);
         соответствие ФГОС ДО (0-10).
         Максимальное количество баллов – 30.
7.2.2. Конкурсное испытание Эссе «Я – педагог»
           Эссе участника Конкурса,  раскрывающее мотивы выбора профессии педагога образовательной организации, реализующей программы дошкольного образования, и отражающее его собственные педагогические принципы и подходы к образованию и его понимание ценности и уникальности периода дошкольного детства и миссии педагога в современных условиях.
         Формат: документ в текстовом редакторе Word.  Шрифт - Times New Roman, кегль 14, межстрочный интервал – одинарный, выравнивание по ширине листа. Объём эссе не должен превышать 5000 знаков, без учета пробелов.
        Критерии оценивания:
        ясность и четкость аргументов выбора профессии (0-5 баллов);
        широта  и масштабность кругозора (0-5);
        индивидуальность (0-5);
        уровень профессионального мышления (0-5);
        уровень изложения и художественный стиль (0-5)
        Максимальное количество баллов - 25
        7.2.3. Конкурсное испытание «Визитная карточка» 
Видеоролик*, представляющий педагогического работника, рассказывающий, о его учебной, воспитательной и общественной деятельности, достижениях и увлечениях.
Формат:	видеоролик продолжительностью не более 3-х минут, с возможностью воспроизведения на большом количестве современных цифровых устройств: AVI, MPEG. MKV, WMV, FLV, FullHDи др.; качество не ниже 360 рх; видеоролик должен быть оформлен информационной заставкой с указанием имени участника, региона и образовательной организации, которую он представляет.	
Критерии оценивания:
соответствие теме (0-5 баллов);
информативность (0-5);
оригинальность (0-5);
полнота и корректность подачи информации (0-5);
Максимальное количество баллов - 20.
*Участники сами определяют жанр видеоролика (интервью, репортаж, видеоклип, мультфильм и т.п.).
7.3. Второй тур включает два конкурсных испытания: «Педагогическое мероприятие с детьми »   и «Мастер-класс».
7.3.1. Конкурсное испытание (заочное) «Педагогическое мероприятие с детьми».
Возраст детей, группа для проведения мероприятия определяется самостоятельно. Участники Конкурса выполняют мероприятие в соответствии с расписанием занятий и распорядком пребывания воспитанников в группе образовательной	 организации, в которой проходит конкурсное задание.
Формат: педагогическое мероприятие с детьми, демонстрирующее практический опыт участника Конкурса и отражающий сущность используемых образовательных технологий. Образовательная деятельность с воспитанниками дошкольного возраста может быть представлена разными формами.		
Регламент: образовательная деятельность с детьми в соответствие возрастной группы (до 20 минут), самоанализ – очно (до 5 минут).
Критерии оценивания:	
педагогическая мобильность (способность конструирования воспитательно - образовательного процесса в условиях конкретной образовательной ситуации и организации совместной деятельности с другими субъектами образовательного процесса (педагогами и воспитанниками) (0-10);
методическая компетентность (соответствие формы, содержания, методов и приемов возрасту детей) (0-10 баллов);
умение заинтересовать группу детей выбранным содержанием и видом деятельности и поддержать детскую инициативу и самостоятельность (0-10);
умение организовать и удерживать интерес детей, в течение образовательной деятельности (0-10); 
реализация на занятии интегрированного подхода и организация системы детской деятельности, рефлексия проведенного мероприятия (самоанализа) (0-10).
Максимальное количество баллов - 50.		
7.3.2. Конкурсное испытание «Мастер-класс».
Тема «Мастер-класса» участником определяется самостоятельно.
Формат: публичное выступление перед коллегами и членами жюри, демонстрирующее конкретный методический прием,  метод, технологию воспитания, обучения, развития и оздоровления, отражающие современные тенденции развития дошкольного образования. Тему, форму проведения мастер-класса, наличие фокус-группы и ее количественный состав (при необходимости) конкурсанты определяют самостоятельно.
Регламент: 15 минут на выступление участника, 5 минут на вопросы членов жюри.
Критерии оценивания:
глубина и оригинальность содержания (0-10 баллов)
 методическая и практическая ценность для дошкольного образования(0-10):
умение транслировать (передать) свой опыт работы	(0-10);
общая культура (0- 10);
коммуникативные качества(0- 10).
Максимальное количество баллов: 50.


Приложение 
                                                                              к положению о муниципальном этапе конкурса 
«Воспитатель года - 2021»



Перечень документов муниципального этапа конкурса 
«Воспитатель года-2021»

	Документы 
	Бумажная копия
	Электронная версия

	1.Заявка на участие в конкурсе
	*
	

	2.Представление-характеристика руководителя образовательной организации
	*
	


	3. «Интернет - портфолио»
	
	*

	4. «Визитная карточка»
	
	*

	5.«Педагогическое мероприятие с детьми».
	*
	*

	6. «Публичная лекция» (опыта работы по какому-либо направлению или системы работы педагога в целом)
	*
	*

	7.Мастер - класс»
	*
	

	8.Информационная карта  участника
	*
	*



ПРИМЕЧАНИЕ. Технические требования к представляемым конкурсным материалам: презентации формата Power Point 2003, размер не более 50 мегабайт. Формат видео любой.


ЗАЯВКА
на участие в муниципальном этапе профессионального конкурса
«Воспитатель года -2021»
Сведения о конкурсанте:
1. Фамилия, имя, отчество (полностью) ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2. Образовательная организация полностью)________________________________________________
______________________________________________________________________________________
3. Дата рождения_______________________________________________________________________
4. Домашний адрес, телефон _____________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
5. Сведения об образовании (указать, образовательную организацию, специальность по диплому, год окончания) _____________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
6. Стаж педагогической работы __________________________________________________________
7. Квалификационная категория, разряд ___________________________________________________
8. Награды ____________________________________________________________________________
9. Членство в профсоюзе ________________________________________________________________
10. Тема, по которой будет представлен опыт работы ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Заведующая МБДОУ_________________________  Ф.И.О.
 
М.П. 
Регистрационный номер _________________
Дата поступления________________________


Информационная карта участника
муниципального этапа конкурса
«Воспитатель года – 2021»
	(фотопортрет 
46 см)
	
____________________________________________________________ 
(фамилия)
____________________________________________________________ 
(имя, отчество)

	1. Общие сведения
	

	Муниципальный район Республики Мордовия
	
	

	Населенный пункт
	
	

	Дата рождения (день, месяц, год)
	 
	

	Место рождения
	
	

	2. Работа
	

	Место работы (наименование образователь-ной организации в со ответствии с уставом)
	
	

	Занимаемая должность
	
	

	Общий трудовой и педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты)
	
	

	Возрастные группы, в которых в настоящее время работает педагог
	
	

	Аттестационная категория 
	
	

	Почетные звания и награды (наименования и даты получения)
	
	

	Послужной список (места и сроки работы за последние 10 лет) 
	
	

	3. Образование
	

	Название, год окончания учреждения профессионального образования, факультет
	
	

	Специальность, квалификация по диплому
	
	

	Дополнительное профессиональное образование за последние три года (наименования образовательных программ, модулей, стажировок и т. п., места и сроки их получения)
	
	

	Основные публикации (в т. ч. брошюры, книги)
	
	

	4. Общественная деятельность
	

	Участие в общественных организациях (наименование, направление деятельности и дата вступления)
	
	

	Участие в работе методического объединения 
	
	

	Участие в разработке и реализации муниципальных, региональных, федеральных, международных программ и проектов (с указанием статуса участия)
	
	

	5. Досуг
	

	Хобби[footnoteRef:1] [1:  Поля информационной карты, выделенные курсивом, не обязательны для заполнения.
] 

	
	

	6. Контакты
	

	Рабочий адрес с индексом
	
	

	Домашний адрес с индексом
	
	

	Рабочий телефон с междугородним кодом
	
	

	Домашний телефон с междугородним кодом
	
	

	Мобильный телефон с междугородним кодом
	
	

	Рабочая электронная почта
	
	

	Личная электронная почта
	
	

	Адрес личного сайта в Интернете
	
	

	Адрес сайта в Интернете образовательной организации
	
	

	Адреса в Интернете (сайт, блог  и т. д.), где можно познакомиться с участником и публикуемыми им материалами 
	
	

	7. Профессиональные ценности
	

	Педагогическое кредо участника
	
	

	Почему нравится работать в ДОУ
	
	

	Профессиональные и личностные ценности, наиболее близкие участнику
	
	

	В чем, по мнению участника, состоит основная миссия воспитателя
	
	

	8. Материалы участника
	

	Не публиковавшиеся ранее авторские статьи и разработки участника, которые он хотел бы опубликовать в средствах массовой информации
	представляется на компакт-диске в формате DOC (*doc) в количестве не более двух
	

	9. Приложения
	

	Интересные сведения об участнике, не раскрытые предыдущими разделами (не более 500 слов). 



Правильность сведений, представленных в информационной карте, подтверждаю: 
__________________________ (_____________________________)
                           (подпись)           (фамилия, имя, отчество участника)
«____» __________ 20____ г.    


В Оргкомитет
Муниципального этапа 
профессионального конкурса 
«Воспитатель года -2021г.»

Заявление
Я, Ф.И.О, даю согласие на:

	№
	Пункт согласия
	ДА/НЕТ

	1.
	Участие в муниципальном этапе профессионального конкурса «Воспитатель года-2021» .
	

	2.
	Внесение сведений, указанных в информационной карте участника Конкурса, в базу данных об участниках Конкурса и использование, за исключением персональных данных в некоммерческих целях для размещения в Интернете.
	

	3.
	Использование материалов, указанных в информационной карте участника Конкурса в буклетах и периодических изданиях с возможностью редакторской обработки.
	

	4.
	Использование иных материалов, представляемых на Конкурс для публикаций в СМИ и при подготовке учебно-методических материалов Конкурса.
	

	5.
	Передачу моего личного электронного адреса третьим лицам, осуществляющим поддержку Конкурса.
	



_________________                                          ________________________________
           (подпись)                                                      (фамилия, имя, отчество участника)


Приложение 2  
к Постановлению 
администрации Ардатовского 
муниципального района
от «___»________2021 г. №____ 



Организационный комитет: 
1.  Аржаева В.Н. – общее руководство организацией конкурса (по согласованию);
2. Шаброва Т.А. - заведующий МБДОУ детский сад «Колобок» комбинированного вида;
3. Туганова О.А. - заведующий МБДОУ детский сад «Рябинка» комбинированного вида;
4. Ильина Т.А. - заведующий МБДОУ детский сад «Родничок»;
5.  Бабенко С.Г. – заместитель заведующего СОП «Улыбка» МБДОУ детский сад «Теремок» комбинированного вида (по согласованию);
6. Каштанова Е.Г. – заместитель заведующего СОП «Колосок» МБДОУ детский сад «Теремок» комбинированного вида (по согласованию);
3.  Арсентьева А.А. – председатель РК профсоюза (по согласованию). 

Состав жюри конкурса:
1.Еремина Н.В.– председатель жюри, заместитель Главы Ардатовского муниципального района по социальным вопросам;
2. Аржаева В.Н. – зам. председателя жюри, методист МКУ «ЦИМ и ТО ОУ» Ардатовского муниципального района (по согласованию);
3. Миганова Р.И. - старший воспитатель МБДОУ детский сад «Теремок» комбинированного вида (по согласованию);
4. Лисина О.М. – воспитатель МБДОУ детский сад «Колобок» комбинированного вида (по согласованию);
5. Китайкина Ю.П. – педагог-психолог МБДОУ детский сад «Теремок» комбинированного вида (по согласованию);
6. Шавлак С.А. - инструктор по физической культуре МБДОУ детский сад «Теремок» комбинированного вида (по согласованию);
7. Маколова Т.А. - старший воспитатель МБДОУ детский сад «Рябинкак» комбинированного вида (по согласованию);
8. Козырева М.В. - заведующий МБДОУ Октябрьский детский сад «Колобок»;
9. Голюшова С.П. - заведующий МБДОУ Турдаковский детский сад «Солнышко».


Постановление администрации Ардатовского муниципального района РМ от 20 апреля 2021 года № 338 «О внесении изменений в Устав Муниципального бюджетного Учреждения дополнительного образования Ардатовская  детско-юношеская спортивная школа» Ардатовского муниципального района Республики Мордовия, утвержденный  постановлением администрации Ардатовского муниципального района Республики Мордовия от 14.12.2015 г. № 1122».

	В соответствии со статьей 52 Гражданского кодекса Российской Федерации , Уставом Ардатовского муниципального района, администрация Ардатовского муниципального района,

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые изменения в Устав Муниципального бюджетного учреждения дошкольного образования  «Ардатовская детско-юношеская спортивная школа» Ардатовского муниципального района Республики Мордовия.
2.  Признать утратившим силу постановление администрации Ардатовского муниципального района Республики Мордовия от 18.06.2020 года №494 «О внесении изменений в Устав Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «ардатовская детско-юношеская спортивная школа» Ардатовского муниципального района Республики Мордовия, утвержденного постановлением администрации Ардатовского муниципального района Республики Мордовия от 14.12.2015 г. № 1122.
3. Директору МБУДО «ардатовская детско-юношеская спортивная школа» Ардатовского муниципального района Республики Мордовия Кузьмину Николаю .Андреевичу  произвести соответствующие юридические действия по регистрации изменений в Устав Муниципального бюджетного учреждения дошкольного  образования  «Ардатовская детско-юношеская спортивная школа»  Ардатовского муниципального района Республики Мордовия в установленном действующем законодательством порядке.
4. Настоящее постановление вступает в силу  со дня его подписания.


Глава Ардатовского
муниципального района                                                                                А.Н.Антипов

Утвержден:
Постановлением администрации
Ардатовского муниципального района
от 20.04.2021 года № 338

Изменения в Устав 
Муниципального бюджетного учреждения дошкольного  образования «Ардатовская детско-юношеская спортивная школа» Ардатовского муниципального района Республики Мордовия

1. пункт 3.12 устава дополнить абзацем 7 следующего  содержания:
«- не совершать сделки, возможными последствиями которых  является отсуждение или обременение особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним собственником или  приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым  имуществом»;
2. пункт 3.16 раздела 3 Устава исключить;
3. п.4.23  дополнить абзацем следующего содержания:
«Директор Учреждения назначается и освобождается от занимаемой должности Учредителем».

Постановление администрации Ардатовского муниципального района РМ от 20 апреля 2021 года № 339 «О внесении изменений в Устав Муниципального бюджетного Учреждения дополнительного образования Дом детского творчества Ардатовского муниципального района, утвержденный  постановлением администрации Ардатовского муниципального района Республики Мордовия от 21.12.2015 г. № 1165».

	В соответствии со статьей 52 Гражданского кодекса Российской Федерации , Уставом Ардатовского муниципального района, администрация Ардатовского муниципального района,

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые изменения в Устав Муниципального бюджетного учреждения дошкольного образования  «Дом детского творчества» Ардатовского муниципального района Республики Мордовия.
2. Директору МБУДО «Дом детского творчества» Ардатовского муниципального района Республики Мордовия Кондратьевой Ольге Геннадьевне  произвести соответствующие юридические действия по регистрации изменений в Устав Муниципального бюджетного учреждения дошкольного  образования  «Дом детского творчества»  Ардатовского муниципального района Республики Мордовия в установленном действующем законодательством порядке.
3. Настоящее постановление вступает в силу  со дня его подписания.


Глава Ардатовского
муниципального района                                                                                А.Н.Антипов

Утвержден:
Постановлением администрации
Ардатовского муниципального района
от 20.04.2021 года № 339

Изменения в Устав 
Муниципального бюджетного учреждения дошкольного  образования «Дом детского товрчества» Ардатовского муниципального района 

1. п.2.3.1. Устава  изложить в следующей редакции:
«2.3.1. Реализация дополнительных общеобразовательных программ различной направленности (технической, естественнонаучной,  физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, социально-гуманитарной);
2. п.3.1.4. Устава изложить в следующей редакции:
«3.1.4. Учреждение реализует дополнительные общеобразовательные программы различной направленности (технической, естественнонаучной,  физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, социально-гуманитарной);
3. п.3.2.5. Устава изложить в следующей редакции:
«3.2.5.  При приеме в Учреждение обучающийся и его родители (законные представители)  должны быть ознакомлены с его Уставом, лицензией на право введения образовательной деятельности и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса»;
4. п.7.2.1. Устава изложить в следующей редакции:
«7.2.1. Директор Учреждения несет  персональную ответственность за просроченную  кредиторскую задолженность Учреждения, превышающую предельно  допустимые  значения, установленные Учредителем.
Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами»;
5. раздел 7 дополнить п.7.2.2. следующего содержания:
«7.2.2 Учреждению запрещается совершать сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепляемого за счет средств, выделенных Учреждению из бюджета Ардатовского муниципального района, за исключением случаев, если совершение таких сделок  допускается федеральным законодательством»;
6. п.7.4.4. устава дополнить обзацем следующего содержания:
«Изъятие и (или)  отчуждение  недвижимого  имущества производится на основании постановления  администрации Ардатовского муниципального района». 
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