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       СОДЕЙСТВИЕ ЗАНЯТОСТИ ИНВАЛИДОв

В ардатовском муниципальном районе
                республики мордовия
В Республике Мордовия действует государственная программа «Развитие рынка труда и улучшение условий труда в Республике Мордовия» на 2014-2018 годы, утвержденная постановлением Правительства Республики Мордовия от 16.09.2013г. № 369, в рамках которой реализуется мероприятие, направленное на содействие трудоустройству незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места. 

Реализация данного мероприятия регламентируется Порядком предоставления субсидии на реализацию мероприятия по содействию в трудоустройстве незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места, утвержденного постановлением Правительства Республики Мордовия от 30.12.2013г. № 606.

Участники программы: 

· •незанятые инвалиды (трудоспособного возраста и имеющие показания к труду);

· •работодатели: юридические лица (за исключением государственных (муниципальных) учреждений),  индивидуальные предприниматели.

Работодатель заключает Соглашение с Государственным комитетом Республики Мордовия по труду и занятости населения на оснащение рабочего места для трудоустройства инвалида на срок не менее чем на 12 месяцев.
На оборудованные рабочие места работодатель трудоустраивает граждан по направлению центра занятости населения.
Оснащение рабочего места
Рабочие места для инвалидов оснащаются с учетом профессии (специальности) инвалида, характера выполняемых работ, степени инвалидности, характера функциональных нарушений и ограничения способности к трудовой деятельности, экспертного заключения условий труда инвалида содержащихся в ИПРИ (индивидуальной программе реабилитации инвалида).
На основании Приказа Министерства труда и социальной защиты населения РФ от 19.11.2013г. № 685н г.Москва «Об утверждении основных требований к оснащению (оборудованию) специальных рабочих мест для трудоустройства инвалидов с учетом нарушенных функций и ограничений их жизнедеятельности» оснащение (оборудование) специальных рабочих мест для трудоустройства инвалидов включает в себя подбор, мрнтаж и эксплуатацию основного технологического оборудования, технологической и организационной оснастки, инструментов, вспомогательного оборудования, применение которых позволяет создать условия для выполнения инвалидом его трудовых функций на рабочем месте.
Возмещение затрат работодателя
Работодателю возмещаются:

1. затраты на приобретение, монтаж и установку: 

оборудования;

предметов приспособления шумоизоляции;

специальной мебели;

средств для создания благоприятных климатических и иных условий
2. затраты, связанные  с изменением отдельных предметов интерьера в целях применения труда и отдыха инвалидов

3. затраты, связанные с приобретением специальных аудиопрограмм и программного обеспечения для использования инвалидом в работе;

4. затраты, связанные с организацией надомного труда 

По вопросам участия в программе обращайтесь в  ГКУ РМ «ЦЗН Ардатовского района»
Телефоны для справок 8(834-31)3-39-71, 3-28-53.
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