«Трудовое лето-2015»

01 июня 2015 года в  городском парке г.Ардатов  состоялось торжественное открытие трудового сезона «Трудовое лето – 2015».


С напутственной речью перед трудовыми отрядамм выступила директор ГКУ РМ «ЦЗН Ардатовского района» Ермолаева Л.П. Профконсультант Анюшина М.Г. рассказала о мероприятиях, проводимых службой занятости и видах материальной поддержки. Целью акции является приобщение подростков к труду, получению профессиональных навыков, адаптация к трудовой деятельности. Мероприятие было организовано Администрацией Ардатовского муниципального района, ГКУ РМ «ЦЗН Ардатовского района, ГКУ «Социальная защита населения». 

 
Учащиеся были разбиты на трудовые звенья. Трудовое звено Октябрьской СОШ занималось благоустройством и озеленением территории памятника А.С.Пушкина (п.Октябрьский). Трудовые звенья Ардатовского детского дома-школы и Ардатовской ООШ занимались  разбивкой клумб и посадкой цветов. 

Ежегодно (особенно с наступлением летних каникул) в ЦЗН обращаются подростки, ищущие работу. В Ардатовском районе сложился определенный  круг работодателей, ежегодно принимающих подростков на работу:  ООО «Управдом», ООО «Ардатовлестппром», ООО «НДН-Агро», ОАО «Мордовавтодор», администрации сельских поселений и школы района.  

Кроме заработной платы от работодателя, в период временного трудоустройства ребята получают материальную поддержку из средств республиканского бюджета в размере 1700 рублей в месяц. 

По итогам соревнований победило трудовое звено Ардатовского детского дома-школы. Все участники соревнований были награждены призами и подарками. 

Что нужно подростку, чтобы трудоустроиться летом?
Для трудоустройства на временную работу в период каникул несовершеннолетним от 14 до 18 лет необходимо обратиться в Центр занятости населения Ардатовского района по адресу: г.Ардатов, ул.Дючкова, д.101.

При себе нужно иметь:

– паспорт гражданина РФ;

– копию свидетельства индивидуального налогового номера (ИНН);

– медицинская справка;

– заявление-анкету (выдается в ЦЗН);

· согласие родителей подростков на работу;

Приглашаем работодателей и несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет к сотрудничеству, ведь летнее трудоустройство  для подростка – лучшая возможность провести лето в компании сверстников, помочь району и родному городу  стать чище и красивее, заработать собственные деньги. 
Телефон для справок: 8 (834-31)3-28-53
