ГКУ РМ «ЦЗН Ардатовского района» информирует!
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Рабочие места для инвалидов!
     В современных экономических условиях найти подходящую работу – сложная задача для многих людей. Вопросы определения вида занятости, поиска рабочего места, профессиональной ориентации в настоящее время стоят перед многими людьми, в том числе и перед инвалидами.
Потеря здоровья – это само по себе тяжелое жизненное испытание, которое влечет за собой целую цепочку других проблем. Одной из таких проблем является вопрос о работе. Увольняясь, человек теряет связи с коллективом, сокращаются его контакты с обществом, он остается один на один со своими трудностями. Прежде всего именно таким категориям нужно предоставить шанс восстановить утраченные социальные связи, найти свое место в жизни. Особую сложность люди с ограниченными возможностями испытывают при поиске подходящей работы.

Успешному трудоустройству инвалидов способствует комплекс дополнительных мероприятий по снижению напряженности на рынке труда, предусмотренный государственной программой «Развитие рынка труда и улучшение условий труда» на 2014-2048гг., утвержденной Постановлением Правительства Республики Мордовия от 16.09.2013г. № 396.
В рамках реализации Программы специалистами Центра занятости проводится большая разъяснительная работа как среди работодателей района, так и среди безработных граждан и граждан, ищущих работу.

Мы регулярно организуем круглые столы и совместные встречи с участием граждан и кадровых служб района, представителей общества инвалидов, социальной защиты населения, выезжаем на предприятия, размещаем информационный материал в средствах массовой информации и в помещениях службы занятости. На таких встречах безработные граждане, имеющие инвалидность, получают информацию по вопросам трудоустройства, договариваются о посещении выбранной организации, чтобы ознакомиться с условиями труда непосредственно на рабочем месте. Мы всегда готовы выслушать мнение инвалидов о тех мерах поддержки, которые могут помочь в решении их проблем на рынке труда района и Республики в целом.

Практикуется анкетирование безработных инвалидов, обращающихся в ГКУ РМ «ЦЗН Ардатовского района» за государственными услугами по информированию о положении на рынке труда и поиске подходящей работы, по направлению комиссии МСЭ. 

Участникам Программы из средств республиканского бюджета выделяется субсидия на оборудование (оснащение) рабочих мест для трудоустройства инвалидов. В среднем размер субсидии составляет 72 690 рублей на одно рабочее место.

Рабочие места могут быть организованы и в счет квоты, обязательно установленной для трудоустройства инвалидов. 

Выделяемые  средства можно направить на приобретение, монтаж и установку основного и вспомогательного оборудования, специальной мебели. При необходимости работодатель может изменить отдельные элементы интерьера - установить пандусы на входе, расширить дверные проемы и т.д.
Также компенсируются затраты на приобретение аудиопрограмм, оборудования, специального программного обеспечения для использования их инвалидом в работе, предоставляются средства на организацию надомного рабочего места. 
В рамках тесного взаимодействия с ГКУ РМ «ЦЗН Ардатовского района» определился ряд работодателей, которые принимают наиболее активное участие в трудоустройстве инвалидов. 
За последние 2 года, среди работодателей района, заключивших договорные отношения с Госкомтрудзанятости Республики Мордовия, можно отметить индивидуальных предпринимателей Абрамова В.Б., Страдину Г.А., Калабаеву О.В.

В этом году создали рабочие места для инвалидов ИП Богоявленский И.А. и ИП Святкина С.Н.

Индивидуальный предприниматель Святкина Светлана Николаевна – молодой, инициативный руководитель, открывший в г.Ардатов и рп.Тургенево сеть кафе и закусочных. При ее активном участии были созданы дополнительные рабочие места для поваров и обслуживающего персонала, в том числе оборудовано специальное рабочее место сторожа для трудоустройства инвалида.

В июне текущего года Светлана Николаевна обратилась в ГКУ РМ «ЦЗН Ардатовского района» с заявкой о потребности в стороже (вахтере). Ей нужен был ответственный работник в одно из главных кафе города – кафе «Центральное».
Индивидуальный предприниматель оборудовала рабочее место для инвалида. Приобрела систему видеонаблюдения и специальное кресло  с регулировкой угла наклона спинки. 

На заявленную вакансию из числа безработных граждан был трудоустроен гр.Денисов Александр Алексеевич – инвалид 3 группы, имеющий все показания МСЭ к трудоустройству по профессии «сторож (вахтер)». 
Уже больше месяца Денисов А.А. следит за безопасностью и порядком в кафе «Центральное», с удовольствием выполняет свои профессиональные обязанности.  Работает по графику сменности с коррекцией по ходу деятельности.
Хотелось бы пожелать Александру Алексеевичу доброго здоровья и успехов в труде. А работодателю - терпения и понимания, заботы и уважения к трудовым достижениям нового сотрудника.

Согласно статистики ГКУ РМ «ЦЗН Ардатовского района» за последние годы,  все работодатели, трудоустроившие на работу инвалидов, на личном примере убедились в том, что эта категория граждан очень ответственно подходит к своим должностным обязанностям и хорошо справляется с порученной работой. 
Мы призываем предприятия и организации Ардатовского района откликнуться на эту статью и задуматься над участием в направлении по трудоустройству людей с ограниченными возможностями. 
Получить более подробную информацию о создании рабочих мест для инвалидов можно в ГКУ  РМ «ЦЗН Ардатовского района» по адресу: 431860, г.Ардатов, ул.Дючкова, д.101

Телефоны для справок: 8 (834-31) 3-39-71; 3-28-53
Приложение: на фото Денисов А.А. на рабочем месте.
[image: image2.jpg]400mm Stand F&2 |

¥

e

//l.‘

PAPR LR S S

VAR

gvl'!l,"
2t

rrrreyy
PR
PR LR

el res

s
prsnbp i
1y e

v

Pl yieine

)











