Новая специальность в декретном отпуске

      Программа профессионального обучения, переобучения и повышения квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет. Такое вот полное название у одного из приоритетных направлений в работе Центра занятости населения Ардатовского района

После полутора или трёх лет нахождения в «декретном» отпуске, устроив ребёнка в детский сад, мама собирается снова выйти на работу. За прошедшее время много воды утекло: её предприятие могло перейти на новую форму отчётности или более современные программные продукты, в трудовом коллективе могли произойти штатные изменения…. В этот момент служба занятости может оказать женщине-матери достаточно эффективную адресную помощь – бесплатную профессиональную подготовку.

Это краткосрочные курсы по различным направлениям: «1С:Бухгалтерия», «1С:Торговля и склад», «Продавец продовольственных и непродовольственных товаров», «Повар», «Педагог общеобразовательного учреждения», «Сестринское и фельдшерское дело», «Делопроизводство» и другие.
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За 9 месяцев 2015 года Центром занятости Ардатовского района  организовано обучение 12 мам. На их подготовку направлено около 43 тысяч рублей из средств республиканского бюджета.  На данный момент вышли из декретного отпуска и трудоустроились 3 человека.
На фото: группа «декретниц» получает свидетельства участников «Клуба Мам» и сертификатов о прохождении курсов «1С:Бухгалтерия» на базе Ардатовского филиала Саранского Дома науки и техники. Преподаватель Филина Т.А.
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На фото: Директор ГКУ РМ «ЦЗН Ардатовского района» и молодая мама Молчанова И.В. после окончания курсов повышения квалификации для преподавателей на базе ФГОУП «МГПИ им.Евсевьева» 
