ГКУ РМ «ЦЗН Ардатовского района» информирует!

РАБОТА ДЛЯ МНОГОДЕТНЫХ РОДИТЕЛЕЙ!

Сегодня в нашем государстве существуют различные формы поддержки многодетной семьи. Службой занятости населения предусмотрены меры по содействию в трудоустройстве многодетных родителей. 

Постановлением Правительства Республики Мордовия от 30 декабря 2013 г. N 606 "О содействии занятости населения Республики Мордовия" утвержден Порядок предоставления финансовой поддержки в виде компенсации затрат работодателям на реализацию мер социальной поддержки многодетных родителей, родителей, воспитывающих детей-инвалидов. 

Работодателем предусмотрено возмещение затрат на оборудование (оснащение) рабочего места для трудоустройства многодетных родителей и родителей, воспитывающих детей–инвалидов. Для трудоустройства многодетных родителей компенсация составляет 30 тысяч рублей на одного работника. 
Почему работодателю выгодно участвовать в этой программе? Во-первых, он получает квалифицированного специалиста. Во-вторых, на безвозвратной основе он получает финансовые средства на оснащение его рабочего места.
Почему эта программа выгодна многодетному родителю? Благодаря участию в этой программе многодетный родитель получает постоянное рабочее место, повышает свою конкурентоспособность на рынке труда.

Главное, чтобы у человека было желание работать и быть полезным работодателю. Программа содействия трудоустройству многодетных родителей действует уже пятый год. За это время в Ардатовском районе было успешно трудоустроено 9 многодетных родителей и родителей, воспитывающих детей-инвалидов. Программа продолжает работать, и Центр занятости готов помочь участвовать в ней как многодетным родителям, так и работодателям, заинтересованным в создании новых рабочих мест для данной категории граждан.

Шесть месяцев назад Индивидуальный предприниматель Святкина Светлана Николаевна при содействии Центра занятости взяла на работу маму троих детей – Плешанову Надежду Викторовну. До обращения в службу занятости Надежда Викторовна вообще не имела специальности, после окончания средней школы работала разнорабочей, уборщицей и официанткой. Уже бучи безработной и при поддержке службы занятости Надежда Викторовна получила профессию повара на базе ЧОУ ДПО «Саранский Дом науки и техники» и приняла участие в ярмарке вакансий для женщин.

Светлана Николаевна сама очень семейный человек,  любит детей и при встрече с многодетными женщинами в Центре занятости увидела, как загорелись их глаза, поняла, как им хочется быть нужными и полезными. Почему бы не дать им такую возможность? Не помочь реализовать себя?

Плешанова Надежда понравилась ей сразу, на собеседовании они очень быстро нашли общий язык и было принято решение  о трудоустройстве. Уже на следующий день -  25 июня 2015 года многодетная мама вышла на работу в кафе «Центральное» поваром.

 Если кто-то скажет, что с многодетными родителями иметь дело очень хлопотно, потому что они всегда озабочены домашними вопросами, отпрашиваются по личным делам, часто ходят на больничный, то Светлана Николаевна утверждает обратное. Она уверена, что у людей, которые воспитывают много детей, масса достоинств, и для работодателя такие работники могут стать очень ценными. 
За полгода работы  многодетная мама доказала, что является  самодостаточным и очень ответственным сотрудником, дорожит своим рабочим местом, старается и очень добросовестно подходит к своему делу. Надежда счастлива, что у нее теперь есть занятие по душе, возможность реализовать себя как личность, научиться жить в большом и дружном коллективе.
А благодаря тем средствам, которые были перечислены ИП Святкиной С.Н. на создание рабочего места для многодетной мамы, для кафе была приобретена техника: газовая панель, микроволновая печь, электромясорубка и фритюрница. Выгода получилась обоюдная - как для работодателей, так и для многодетных родителей.

Со стороны Центра занятости хочется заметить, что активно содействуя занятости гражданам, мы помогаем каждому конкретному человеку, его семье - способствуя благополучию, душевному равновесию, обретению уверенности в завтрашнем дне.

А работодателям хочется сказать: 

- активнее включайтесь в решение вопросов трудоустройства многодетных родителей. В наше сложное время иметь 3-х и более детей – это уже подвиг. И будут ли эти семьи наполнены смехом счастливой детворы зависит и от нас с вами. Не бойтесь принимать на работу людей, которые умеют ценить время, деньги, знают, что такое ответственность и самостоятельность. Поверьте, эти люди будут вкладывать в работу всю душу!


По всем интересующим вопросам можно  обращаться
в ГКУ РМ «ЦЗН Ардатовского района»

 по адресу: г.Ардатов, ул.Дючкова, д.101
Телефоны для справок: 8(83431)3-39-71; 3-28-53
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На фото: Плешанова Н.В. на рабочем месте
